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DESCRIPTION OF TOOH BRUSHING BEHAVIOR AND OHI-S VALUE IN
EMPLOYEES OF PT. RAMA INDONESIA
IN DENPASAR BALI YEAR 2018

ABSTRACT

Dental and oral health is influenced by several factors, one of which is regular
brushing. In the city of Denpasar, there are as many as 15.6% of the population
who have problems in the teeth and mouth, and residents who have teeth and
mouth problems is 20.9% are employees with age range 20-45 years. The
average length of daily activity that is disturbed due to dental and mouth
problems in employees is 4 days. These data suggest that employee dental
behavior in maintaining oral health is low. This research is descriptive research
which aims to explain tooth brushing behavior and OHI-S value to PT. Rama
Indonesia Year 2018. This study uses a total population of 30 people. The data
collected in the form of primary and secondary data. The results showed that
employees who behavior brushing teeth with very good criteria as many as eight
employees (26,7%), good criteria as many as five employees (16,6%), enough
criteria as many as nine employees (30,0%), the criteria need guidance as many
as eight people (26,7%). OHI-S score with good criteria as many as seven
employees (23,3%), moderate criteria as many as 20 employees (66,7%), and
bad criteria as many as three employees (10,0%). Average OHI-S values owned
by employees of PT. Rama Indonesia Year 2018 is 2.08 with medium criterion.
Description of brushing tooth behavior is in sufficient criteria and the OHI-S
employee's score on medium criteria. Employees of PT. Rama Indonesia in
Denpasar Bali is expected to be able to improve self-motivation, especially to
maintain oral hygiene by reading dental health articles or get counseling about
oral health.
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GAMBARAN PERILAKU MENYIKAT GIGI DAN NILAI OHI-S PADA
KARYAWAN PT. RAMA INDONESIA
DI DENPASAR BALI TAHUN 2018

ABSTRAK

Kesehatan gigi dan mulut dipengaruhi oleh beberapa faktor, salah satunya yaitu
keteraturan menyikat gigi. Di kota Denpasar, ada sebanyak 15,6% penduduk
yang mengalami masalah pada gigi dan mulutya, dan penduduk yang mengalami
masalah gigi dan mulut tersebut 20,9% adalah pegawai dengan rentang usia 20-
45 tahun. Rata-rata lama aktivitas sehari-hari yang terganggu akibat masalah gigi
dan mulut pada pegawai adalah 4 hari. Data ini menunjukkan bahwa perilaku
pemeliharaan gigi karyawan dalam menjaga kesehatan gigi dan mulut masih
rendah. Penelitian ini adalah penelitian deskriptif untuk menjelaskan perilaku
menyikat gigi serta nilai OHI-S pada karyawan PT. Rama Indonesia Tahun 2018.
Penelitian ini menggunakan total populasi yang berjumlah 30 orang. Data yang
dikumpulkan berupa data primer dan sekunder. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa karyawan yang berperilaku menyikat gigi dengan kriteria sangat baik
sebanyak delapan karyawan (20,7%), kriteria baik sebanyak lima karyawan
(16,6%), kriteria cukup sebanyak sembilan karyawan (30,0%), kriteria perlu
bimbingan sebanyak delapan orang (26,7%). Nilai OHI-S dengan kriteria baik
sebanyak tujuh karyawan (23,3%), kriteria sedang sebanyak 20 karyawan
(66,7%), dan kriteria buruk sebanyak tiga karyawan (10,0%). Rata-rata nilai
OHI-S yang dimiliki karyawan PT. Rama Indonesia Tahun 2018 adalah 2,08
dengan kriteria sedang. Gambaran perilaku menyikat gigi berada pada kriteria
cukup dan nilai OHI-S karyawan pada kriteria sedang. Karyawan PT. Rama
Indonesia di Denpasar Bali di harapkan mampu meningkatkan motivasi diri
khususnya untuk menjaga kebersihan gigi dan mulut dengan cara membaca
artikel kesehatan gigi atau mendapatkan penyuluhan tentang kesehatan gigi dan
mulut.

Kata kunci : Perilaku Menyikat Gigi, OHI-S, Karyawan
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RINGKASAN PENELITIAN

GAMBARAN PERILAKU MENYIKAT GIGI DAN NILAI OHI-S PADA
KARYAWAN PT. RAMA INDONESIA DI DENPASAR BALI TAHUN
2018

Oleh : Ni Komang Silvi Chandra Ginanda (P07125015 021)

Kesehatan mulut merupakan bagian dari kesehatan secara menyeluruh.
Kesehatan mulut yang dimaksud adalah kesejahteraan rongga mulut, termasuk
gigi dan struktur serta jaringan-jaringan pendukungnya yang terbebas dari rasa
sakit, serta berfungsi secara optimal. Penyakit gigi dan mulut dapat menjadi
resiko pada penyakit lain, seperti fokal infeksi dari penyakit tonsillitis, faringitis
dan lain-lain. Tindakan pencegahan terhadap penyakit gigi dan mulut perlu
dilakukan agar tidak mengganggu fungsi, aktivitas serta penurunan produktivitas
yang tentunya mempengaruhi kulitas hidup. Setiap orang perlu menjaga
kesehatan gigi dan mulut dengan cara menyikat gigi dengan benar untuk
mencegah terjadinya karies gigi. Pertanyaan tentang perilaku menyikat gigi
bertujuan untuk mengetahui apakah responden mempunyai kebiasaan menyikat
gigi setiap hari dan kapan saja waktu menyikat gigi. Mulut dikatakan bersih
apabila gigi terbebas dari plak dan karang gigi. Plak akan meluas ke seluruh
permukaan gigi bila lupa menggosok gigi. Plak yang dibiarkan lama dan bersifat
basa akan mengalami pengapuran, sehingga menjadi keras. Plak yang mengeras

disebut karang gigi.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui gambaran perilaku
menyikat gigi dan nilai OHI-S karyawan PT. Rama Indonesia di Denpasar Bali
pada Tahun 2018. Jenis penelitian ini deskriptif dengan sampel penelitian adalah
total populasi yaitu seluruh karyawan PT. Rama Indonesia di Denpasar Bali
tahun 2018 yang berjumlah 30 orang. Data yang digunakan pada penelitian ini
adalah data primer berupa hasil wawancara dan observasi tentang perilaku
menyikat gigi dan hasil pemeriksaan OHI-S pada karyawan PT. Rama Indonesia
di Denpasar Bali. Data sekunder yaitu identitas karyawan PT. Rama Indonesia
di Denpasar Bali. Teknik pengolahan data dengan editing yaitu memeriksa hasil

wawancara dan observasi, coding yaitu merubah data yang terkumpul dengan
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menggunakan kode, kode 1 untuk jawaban benar dan 0 untuk jawaban salah dan
tabulating yaitu langkah memasukan hasil ke dalam tabel.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa dari 30 karyawan PT. Rama
Indonesia di Denpasar Bali tahun 2018 diketahui perilaku menyikat gigi dengan
Kriteria sangat baik sebanyak delapan orang (26,7%), kriteria baik sebanyak lima
orang (16,6%), kriteria cukup sebanyak sembilan orang (30,0%), kriteria perlu
bimbingan sebanyak delapan orang (26,7%). Nilai OHI-S karyawan PT. Rama
Indonesia di Denpasar Bali tahun 2018 dengan kriteria baik sebanyak tujuh orang
(23,3%), kriteria sedang sebanyak 20 orang (66,7%) dan kriteria buruk sebanyak
tiga orang (10,0%).

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan terhadap 30 karyawan PT.
Rama Indonesia di Denpasar Bali tahun 2018 maka disimpulkan bahwa
gambaran perilaku menyikat gigi berada pada kriteria cukup dan nilai OHI-S
karyawan pada Kkriteria sedang. Karyawan PT. Rama Indonesia di Denpasar Bali
di harapkan mampu meningkatkan motivasi diri khususnya untuk menjaga
kebersihan gigi dan mulut dengan cara membaca artikel kesehatan gigi atau

mendapatkan penyuluhan tentang kesehatan gigi dan mulut.
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