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JADWAL KEGIATAN PELAKSANAAN PENELITIAN
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Lampiran 2 

 ANGGARAN PENELITIAN

	No. 
	Kegiatan Proposal dan Penelitian
	Biaya (Rp)

	1. 
	Tahap Persiapan
	

	
	Pengajuan judul dan studi pendahuluan
	50.000

	
	Menyusun proposal, pengetikan, penggandaan
	200.000

	
	Seminar proposal
	100.000

	
	Perbaikan proposal
	200.000

	2.
	Tahap Pelaksanaan
	

	
	Pengurusan izin penelitian
	150.000

	
	Penggunaan data internet saat pengumpulan data
	100.000

	
	Pengolahan data
	250.000

	
	Analisis data
	50.000

	3.
	Tahap Pengakhiran Data
	

	
	Penyusunan skripsi
	300.000

	
	Seminar hasil penelitian
	50.000

	
	Perbaikan
	100.000

	
	Perbaikan hasil penelitian
	200.000

	
	Jumlah
	1.750.000
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	1,2,6,7

	
	Tujuan Perawatan Payudara
	Suatu Upaya Yang Dilakukan Untuk Mencapai Target Tertentu Sesuai Dengan Keinginan Dalam Perawatan Payudara
	1
	8

	
	Manfaat Perawatan Payudara
	Suatu Proses Yang Dilakukan Pada Saat Perawatan Payudara Yang Dapat Menghasilkan Sesuatau Dan Berguna
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	Tahapan Dalam Melakukan Perawatan Payudara Guna Mencapai Tujuan
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	Sikap
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	4
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	Melenturkan payudara
	Suatu Tindakan Untuk melenturkan Payudara 
	4
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	Langkah-langkah Perawatan Payudara


	Tahapan Dalam Melakukan Perawatan Payudara Guna Mencapai Tujuan

	7
	1,2,3,10,13,14,15


Lampiran 4

PERSETUJUAN SETELAH PENJELASAN

(INFORMED CONSENT)

SEBAGAI PESERTA PENELITIAN

Yang terhormat Ibu, kami meminta kesediannya untuk berpartisipasi dalam penelitian ini. Keikutseertaan dari penelitian ini bersifat sukarela/tidak memaksa. Mohon untuk dibaca penjelasan di bawah dengan seksama dan disilahkan bertanya bila ada yang belum dimengerti.

	Judul
	Gambaran Pengetahuan Dan Sikap Tentang Perawatan Payudara Pada Ibu Hamil Di Unit Pelaksana Teknis Daerah Rumah Sakit Umum Daerah Bali Mandara Denpasar

	Peneliti Utama
	 Engjie Flamink Aenti

	Institusi
	Jurusan

Denpasar
	Kebidanan
	Politeknik
	Kesehatan
	Kemenkes

	Lokasi Penelitian
	UPTD RSUD Bali mandara

	Sumber pendanaan
	Swadana


Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran pengetahuan dan sikap tentang perawatan payudara pada ibu hamil di Unit Pelaksana Teknis Daerah Rumah Sakit Umum Daerah Bali Mandara Denpasar. Jumlah responden sebanyak minimal 54 orang dengan syaratnya ibu bersedia menjadi responden dan bersedia menandatangani lembar persetujuan serta tidak dalam kondisi hamil dengan penyakit penyerta. Responden akan wawancara menggunakan instrumen kuesioner tentang tujuan,manfaat dan teknik perawatan payudara berdasarkan kondisi yang sebenarnya dialami responden. Perlakuan yang diberikan kepada responden akan berlangsung 10-15 menit yang dilakukan oleh peneliti sendiri.
Kepesertaan dalam penelitian ini tidak secara langsung memberikan manfaat kepada peserta penelitian. Tetapi dapat memberi gambaran informasi yang lebih banyak tentang. Peneliti menjamin kerahasiaan semua data peserta penelitian ini dengan menyimpannya dengan baik dan hanya digunakan untuk kepentingan penelitian. Kepesertaan ibu pada penelitian ini bersifat sukarela. ibu dapat menolak untuk menjawab pertanyaan yang diajukan pada penelitian atau menghentikan kepesertaan dari penelitian kapan saja tanpa ada sanksi. Keputusan ibu untuk berhenti sebagai peserta penelitian tidak akan mempengaruhi mutu dan akses/kelanjutan pelayanan yang akan diberikan.

Jika setuju untuk menjadi peserta peneltian ini, ibu diminta untuk menandatangani formulir Persetujuan Setelah Penjelasan (Informed Consent). Sebagai Peserta Penelitian setelah Ibu benar-benar memahami tentang penelitian ini. Ibu akan diberi salinan persetujuan yang sudah ditanda tangani ini.

Bila selama berlangsungnya penelitian terdapat perkembangan baru yang dapat mempengaruhi keputusan ibu untuk kelanjutan kepesertaan dalam penelitian, peneliti akan menyampaikan hal ini kepada ibu.

Bila ada pertanyaan yang perlu disampaikan kepada peneliti, silakan hubungi peneliti: Engjie Flamink Aenti dengan no HP 081936595977.

Tanda tangan ibu di bawah ini menunjukkan bahwa ibu telah membaca, telah memahami dan telah mendapat kesempatan untuk bertanya kepada peneliti tentang penelitian ini dan menyetujui untuk menjadi peserta penelitian.

Denpasar,………………..2021

Peserta/ Subjek Penelitian,
Peneliti

(
)
                               (Engjie Flamink Aenti) 

Lampiran 5
KUESIONER PENELITIAN
GAMBARAN PENGETAHUAN DAN SIKAP TENTANG PERAWATAN PAYUDARA PADA IBU HAMIL 

DI UNIT PELAKSANA TEKNIS DAERAH RUMAH SAKIT UMUM DAERAH BALI MANDARA DENPASAR

Petunjuk:

1. Isilah identitas ibu secara lengkap dan benar.

2. Bacalah dengan teliti pernyataan sebelum ibu menjawab.

3. Berilah jawaban yang benar dan sejujurnya menurut pendapat ibu agar di peroleh data yang benar, akurat dan obyektif.
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Berilah tanda checklist (() pada kotak di sebelah kanan pada jawaban yang ibu anggap benar.

A. Karakteristik Responden

1. Nama ibu 


:

2. Umur ibu 


:

3. Pendidikan terakhir ibu 
:

	
	SMP


	
	SMA


	
	Sarjana


4. Pekerjaan ibu 


:

	
	Ibu rumah tangga


	
	Petani/Pedagang


	
	Pegawai swasta


	
	PNS


B. Petunjuk Pengisian

1. Pengetahuan
Berilah tanda checklist (() pada setiap item pertanyaan yang paling tepat menurut anda.
	No.
	Pernyataan
	Benar
	Salah

	1.
	Perawatan payudara merupakan langkah untuk mencegah bendungan payudara pada masa menyusui
	
	

	2.
	Perawatan payudara hanya dilakukan pada saat setelah melahirkan
	
	

	3.
	Keberhasilan menyusui dipengaruhi oleh perawatan payudara yang dilakukan secara rutin
	
	

	4.
	Dengan melakukan perawatan payudara tidak dapat memperlancar pengeluaran ASI 
	
	

	5.
	Perawatan payudara menghambat pengeluaran ASI
	
	

	6.
	Timbulnya masalah pada payudara di sebabkan karena melakukan perawatan payudara
	
	

	7.
	Perawatan payudara juga untuk menjaga kebersihan payudara
	
	

	8.
	Tujuan perawatan payudara adalah upaya mencegah puting susu lecet
	
	

	9.
	Manfaat perawatan payudara yaitu mencegah iritasi pada puting susu
	
	

	10.
	Perawatan payudara mempermudah proses menyusui
	
	

	11.
	Perawatan payudara menimbulkan pembengkakan pada payudara
	
	

	12.
	Manfaat perawatan payudara menyebabkan sumbatan pada puting susu
	
	

	13.
	Perawatan payudara menggunakan baby oil atau minyak kelapa
	
	

	14.
	Mencuci puting susu dengan menggunakan sabun atau mengompres dengan alkohol
	
	

	15.
	Mengompres payudara dengan menggunakan air hangat dan air dingin
	
	

	16. 
	Menggunakan washlap bersih untuk pengompresan payudara
	
	

	17.
	Melakukan pengurutan kearah puting susu sebanyak 20 kali, untuk melancarkan reflek pengeluaran ASI
	
	

	18.
	Dalam melakukan perawatan payudara sedikit melakukan penekanan sebagai cara efektif meningkatkan volume ASI
	
	

	19.
	Melakukan penyisiran seluruh bagian payudara menggunakan sisi jari kelingking yang berakhir pada puting susu
	
	

	20.
	Mengompres puting susu menggunakan kapas yang di beri baby oil
	
	


2. Pernyataan Sikap

3. Berilah tanda checklist (Keterangan : SS : Sangat Setuju S: Setuju, TS : Tidak Setuju STS : Sangat Tidak Setuju pada kolom yang tersedia sesuai dengan pendapat anda)

	No.
	Pernyataan
	SS
	   S
	TS
	STS

	1.
	Saya perlu medapatkan  informasi tentang Perawatan payudara 
	
	
	
	

	2.
	Bagi saya Perawatan payudara lebih baik diberikan pada ibu setelah melahirkan
	
	
	
	

	3.
	Saya Perlu mengetahui Informasi tentang dampak tidak melakukan perawatan payudara 
	
	
	
	

	4.
	Bagi saya puting susu masuk tidak akan menimbulkan masalah dalam menyusui
	
	
	
	

	5.
	Perawatan payudara penting saya lakukan saat payudara saya bengkak.
	
	
	
	

	6.
	Perawatan payudara penting saya lakukan saat  payudara saya lecet.
	
	
	
	

	7.
	Saya akan mengompres puting susu yang lecet dengan kapas alkohol
	
	
	
	

	8.
	Saya tidak perlu menggunakan minyak kelapa atau baby oil saat melakukan perawatan payudara
	
	
	
	

	9.
	Saya perlu melakukan perawatan payudara secara rutin
	
	
	
	

	10.
	Saya perlu menggunakan bra yang dapat menopang payudara
	
	
	
	

	11.
	Saya akan mengolesi putting susu dengan ASI segera setelah bayi selesai minum
	
	
	
	

	12
	Saya akan tetap menyusui bayi pada payudara yang luka 
	
	
	
	

	13
	Setelah selesai pengurutan payudara saya akan langsung menggunakan bra
	
	
	
	

	14
	Saya perlu mengetahui posisi menyusui yang benar
	
	
	
	

	15
	Saya akan membasahi kedua telapak tangan dengan minyak kelapa sebelum melakukan perawatan payudara
	
	
	
	


Kunci Jawaban Kuesioner

1. B

2. S

3. B

4. S
5. S

6. S

7. B
8. B

9. S

10. B

11. S
12. S
13. B

14. S
15. B

16. B
17. B
18. B

19. B
20. B

[image: image9.emf]SIKAP 12  Pearson Correlation  .184  .064  .343 *  .007  .005  .124  .080  .113  .001  .226  . 180  1  .158  .230  .152  .578  

Sig. (2 - tailed)  .183  .648  .011  .958  .972  .370  .567  .416  .994  .100  .193  .458  .253  .095  .272  .272  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP13  Pearson Correlation  .123  .243  .133  .078  .080  .079  .060  .015  .155  .062  .041  .158  1  .021  .016  .565  

Sig. (2 - tailed)  .375  .077  .338  .576  .563  .572  .666  .914  .264  .654  .770  .253  .458  .879  .907  .107  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 14  Pearson Correlation  .3 58 *  .033  .298 *  .184  .159  . 004  .047  .044  .375 **  .026  .059  .230  .021  1  .130  .580  

Sig. (2 - tailed)  .008  .814  .029  .183  .251  .975  .736  .753  .005  .853  .671  .095  .879  .458  .348  .348  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 15  Pearson Correlation  .206  .095  .027  .206  . 10 4  .088  .021  .135  .173  .065  .066  .152  .016  .130  1  .572  

Sig. (2 - tailed)  .135  .495  .847  .134  .453  .528  .882  .331  .212  .643  .635  .272  .907  .348  .458  .272  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

TOTAL SIKAP  Pearson Correlation  .206  .095  .027  .206  . 104  .088  .021  .135  .173  .065  .066  .152  .016  .130  1.000 **  .665  

Sig. (2 - tailed)  .135  .495  .847  .134  .453  .528  .882  .331  .212  .643  .635  .272  .907  .348  .000  .143  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

**. Correlation is significant at the 0.0 1 level (2 - tailed).                

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2 - tailed).                

 

UJI RELIABILITAS PENGETAHUAN
	Item-Total Statistics

	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	Q1
	35.70
	18.255
	.544
	.609

	Q2
	35.64
	18.194
	.613
	.603

	Q3
	35.80
	18.204
	.482
	.613

	Q4
	36.32
	19.120
	.283
	.653

	Q5
	36,31
	18.998
	.241
	.688

	Q6
	36.72
	19.144
	.178
	.668

	Q7
	35.90
	16.173
	.177
	.635

	Q8
	36.48
	17.806
	.172
	.724

	Q9
	37.88
	19.700
	.340
	.862

	Q10
	36.12
	16.067
	.324
	.806

	Q11
	20.80
	16.568
	.215
	.813

	Q12
	28.40
	17.453
	.265
	.832

	Q13
	30.00
	18.301
	.207
	.852

	Q14
	29.30
	18.276
	.198
	.872

	Q15
	28.50
	16.908
	.213
	.795

	Q16
	36.72
	19.144
	.178
	.668

	Q17
	35.90
	16.173
	.177
	.635

	Q18
	36.48
	17.806
	.172
	.724

	Q19
	37.88
	19.700
	.340
	.793

	Q20
	36.12
	16.067
	.324
	.806


UJI REABILITAS SIKAP
	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	SIKAP 1
	27.08
	22.083
	.736
	.871

	SIKAP 2
	26.58
	24.992
	.745
	.872

	SIKAP 3
	27.00
	22.364
	.833
	.862

	SIKAP 4
	26.75
	26.750
	.533
	.885

	SIKAP 5
	27.17
	24.152
	.546
	.887

	SIKAP 6
	26.83
	25.606
	.623
	.879

	SIKAP 7
	25.75
	23.295
	.673
	.876

	SIKAP 8
	27.25
	27.114
	.567
	.885

	SIKAP 9
	26.92
	25.720
	.534
	.885

	SIKAP 10
	26.92
	26.083
	.620
	.880

	SIKAP 11
	28.40
	31.200
	.072
	663

	SIKAP 12
	28.95
	28.366
	.281
	.630

	SIKAP13
	30.00
	27.053
	.374
	.612

	SIKAP 14
	29.30
	29.905
	.195
	.645

	SIKAP 15
	28.50
	28.789
	.310
	.626


[image: image10.emf]  SIKAP  1  SIKAP  2  SIKAP 3  SIKAP 4  SIKAP 5  SIKAP 6  SIKAP 7  SIKAP 8  SIKAP 9  SIKAP 10  SIKAP 11  SIKAP 12  SIKAP13  SIKAP 14  SIKAP 15  TOTAL SIKAP  

SIKAP  1  Pearson Correlation  1  .117  .510 **  .055  .109  .153  .234  425 **  .731 **  .000  .000  .184  .123  .358 **  .206  .706  

Sig. (2 - tailed)  .244  .400  .000  .694  .434  .269  .088  .001  .000  1.000  1.000  .183  .375  .008  .135  .135  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP  2  Pearson Correlation  .117  1  .244  .025  .099  .086  .157  .136  .356 **  .106  .226  .064  .243  .033  .095  .5 95  

Sig. (2 - tailed)  .400  .244  .076  .855  .474  .539  .257  .326  .008  .447  .101  .648  .077  .814  .495  .195  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 3  Pearson Correlation  .510 **  .244  1  .161  .107  .040  .077  .275 *  .277 *  .103  .043  .343 *  .133  298 *  .027  .56 7  

Sig. (2 - tailed)  .000  .076  .582  .244  .443  .774  .582  .044  .042  .458  .758  .011  .338  .029  .847  .147  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 4  Pearson Correlation  .055  .025  .161  1  . 584 **  .093  .031  .040  .060  .012  .271 *  . 0 07  .078  .184  .206  .5 6 9  

Sig. (2 - tailed)  .694  .855  .244  .582  .000  .504  .825  .772  .668  .932  .047  .958  .576  .183  .134  .134  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 5  Pearson Correlation  .109  .099  .107  . 584 **  1  .251  .082  .067  .087  .134  . 326 *  .005  .080  .159  .104  .590  

Sig. (2 - tailed)  .434  .474  .443  .000  .244  .067  .557  .632  .533  .336  .016  .972  .563  .251  .453  .153  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 6  Pearson Correlation  .153  .086  .040  .093  .251  1  .159  .088  .072  .236  .137  .124  .079  .004  .088  .588  

Sig. (2 - tailed)  .269  .539  .774  .504  .067  .244  .250  .528  .602  .085  .325  .370  .572  .975  .528  .128  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 7  Pearson Correlation  .234  .157  .077  .031  .082  .159  1  .096  .188  .079  .030  .080  .060  .047  .021  .565  

Sig. (2 - tailed)  .088  .257  .582  .825  .557  .250  .582  .491  .174  .570  .827  .567  .666  .736  .882  .182  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 8  Pearson Correlation  .425 **  .136  .275 *  .040  .067  .088  .096  1  .472 **  .184  .214  .113  .015  .044  .135  .570  

Sig. (2 - tailed)  .001  .326  .044  .772  .632  .528  .491  .582  .000  .182  .120  .416  .914  .753  .331  .131  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 9  Pearson Correlation  .731 **  . 356 **  .277 *  .060  .087  .072  .188  .472 **  1  .018  .144  .001  .155  .375 **  .173  .673  

Sig. (2 - tailed)  .000  .008  .042  .668  .533  .602  .174  .000  .582  .899  .298  .994  .264  .005  .212  .112  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 10  Pearson Correlation  .000  .106  .103  .012  .134  .236  .079  . 184  .018  1  .235  .226  .062  .026  .065  .665  

Sig. (2 - tailed)  1.000  .447  .458  .932  .336  .085  .570  .182  .899  .458  .087  .100  .654  .853  .643  .143  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  

SIKAP 11  Pearson Correlation  .000  .226  .043  .271 *  .326 *  .137  .0 30  .214  .144  .235  1  . 180  .041  .059  .066  .566  

Sig. (2 - tailed)  1.000  .101  .758  .047  .016  .325  .827  .120  .298  .087  .458  .193  .770  .671  .635  .135  

N  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  20  
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Umur kod didik kod

Kerja kod paritaskod

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

1 35 1 SMP

1

IRT 1 2 2 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

2 34 1 SMP

1

IRT 1 3 3 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

3 28 1 SMP

1

Swasta 4 3 3 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 14 70 2 cukup

4 35 1 SMP

1

IRT 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 0 1 0 1 0 10 50 3 Kurang 

5 34 1 SMP

1

IRT 1 3 3 1 1 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 8 40 3 Kurang 

6 26 1 SMP

1

Pedagang 2 2 2 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 17 85 1 Baik

7 33 1 SMP

1

IRT 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 1 10 50 3 Kurang 

8 33 1 SMA 

2

IRT 1 3 3 0 1 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 1 0 1 1 1 11 55 3 Kurang 

9 32 1 SMA 

2

IRT 1 1 1 0 1 0 1 0 1 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 10 50 3 Kurang 

10 30 1 SMA 

2

Swasta 4 2 2 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 15 75 2 cukup

11 34 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 0 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 14 70 2 cukup

12 28 1 SMA 

2

IRT 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 15 75 2 cukup

13 31 1 SMA 

2

Swasta 4 2 2 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 15 75 2 cukup

14 32 1 Sarjana

3

Pedagang 2 3 3 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 17 85 1 Baik

15 32 1 SMP

1

Swasta 4 3 3 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 15 75 2 cukup

16 25 1 SMA 

2

pedagang 2 2 2 0 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 1 11 55 3 Kurang 

17 28 1 SMA 

2

pedagang 2 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 1 0 1 1 1 11 55 3 Kurang 

18 35 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

19 34 1 SMP

1

IRT 1 3 3 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

20 33 1 SMA 

2

IRT 1 3 3 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 14 70 2 cukup

21 34 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 0 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 14 70 2 cukup

22 35 1 SMA 

2

IRT 1 3 3 1 1 0 1 0 1 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 9 45 3 Kurang 

23 35 1 SMA 

2

Swasta 4 2 2 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 75 2 cukup

24 34 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 1 0 0 1 0 1 0 0 1 1 0 1 0 1 1 0 1 0 1 0 10 50 3 Kurang 

25 33 1 SMA 

2

pedagang 2 2 2 1 1 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 8 40 3 Kurang 

26 34 1 SMP

1

IRT 1 2 2 1 1 0 1 0 1 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 9 45 3 Kurang 

27 32 1 SMA 

2

Swasta 4 2 2 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 75 2 cukup

28 31 1 SMA 

2

pedagang 2 2 2 0 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 1 11 55 3 Kurang 

29 32 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 90 1

Baik

30 32 1 SMA 

2

Swasta 4 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 15 75 2 cukup

31 33 1 sarjana

3

Swasta 4 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 90 1

Baik

32 32 1 SMP

1

IRT 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 16 80 1 Baik

KARAKTERISTIK Pengetahuan

total % koding ket
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UJI VALIDITAS SIKAP
[image: image12.emf]33 29 1 Sarjana

3

PNS 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 90 1

Baik

34 26 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 1 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 14 70 2 cukup

35 34 1 Sarjana

3

PNS 3 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 15 75 2 cukup

36 33 1 Sarjana

3

PNS 3 2 2 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 18 90 1

Baik

37 33 1 Sarjana

3

PNS 3 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 15 75 2 cukup

38 34 1 SMA 

2

IRT 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 15 75 2

cukup

39 32 1 SMP

1

IRT 1 2 2 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

40 33 1 SMP

1

IRT 1 3 3 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

41 35 1 SMP

1

Pedagang 2 3 3 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 14 70 2 cukup

42 27 1 Sarjana

3

PNS 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19 95 1

Baik

43 32 1 SMA 

2

IRT 1 3 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 100 1

Baik

44 34 1 SMA 

2

Pedagang 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 100 1

Baik

45 31 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

46 35 1 SMA 

2

Pedagang 2 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

47 28 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 0 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

48 29 1 SMA 

2

IRT 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 12 60 2 cukup

49 30 1 Sarjana

3

PNS 3 3 3 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 15 75 2 cukup

50 30 1 SMA 

2

IRT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19 95 1

Baik

51 34 1 Sarjana

3

PNS 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 17 85 1

Baik

52 34 1 SMA 

2

Swasta 4 3 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 100 1

Baik

53 35 1 SMP

1

IRT 1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 13 65 2

cukup

54 35 1 SMA 

2

IRT 1 3 3 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 90 1

Baik

Correlations
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Umur kod didik kod

Kerja kod paritaskod 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1 35 1 SMP

1

IRT 1 2 2 3 3 2 2 2 3 2 2 2 2 2 3 2 2 3 35 2

negatif 2

2 34 1 SMP

1

IRT 1 3 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 4 3 3 4 4 3 50 1

Positif 1

3 28 1 SMP

1

Swasta 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 4 3 50 1

Positif 1

4 35 1 SMP

1

IRT 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 32 1

negatif 2

5 34 1 SMP

1

IRT 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 4 3 49 1

Positif 1

6 26 1 SMP

1

Pedagang 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 32 2

negatif 2

7 33 1 SMP

1

IRT 1 1 1 3 4 4 3 3 3 4 3 3 3 4 2 3 3 2 47 1

Positif 1

8 33 1 SMA 

2

IRT 1 3 3 3 3 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 4 3 4 50 1

Positif 1

9 32 1 SMA 

2

IRT 1 1 1 3 3 4 4 4 4 4 2 2 3 4 3 4 3 3 50 1

Positif 1

10 30 1 SMA 

2

Swasta 4 2 2 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 4 52 1

Positif 1

11 34 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 57 1

Positif 1

12 28 1 SMA 

2

IRT 1 1 1 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 31 2

negatif 2

13 31 1 SMA 

2

Swasta 4 2 2 3 3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 50 1

Positif 1

14 32 1 Sarjana

3

Pedagang 2 3 3 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 4 52 1

Positif 1

15 32 1 SMP

1

Swasta 4 3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 57 1

Positif 1

16 25 1 SMA 

2

pedagang 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 30 2

negatif 2

17 28 1 SMA 

2

pedagang 2 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 28 2

negatif 2

18 35 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 52 1

Positif 1

19 34 1 SMP

1

IRT 1 3 3 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 28 2

negatif 2

20 33 1 SMA 

2

IRT 1 3 3 2 3 3 1 2 2 1 1 2 3 3 3 2 3 3 34 2

negatif 2

21 34 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 3 2 2 1 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 29 2

negatif 2

22 35 1 SMA 

2

IRT 1 3 3 2 3 2 3 2 2 1 2 2 3 2 3 2 3 3 35 2

negatif 2

23 35 1 SMA 

2

Swasta 4 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3 2 2 37 1

Positif 1

24 34 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 3 4 4 3 3 4 4 3 4 3 4 4 3 3 4 53 1

Positif 1

25 33 1 SMA 

2

pedagang 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 31 2

negatif 2

26 34 1 SMP

1

IRT 1 2 2 3 2 2 4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 51 1

Positif 1

27 32 1 SMA 

2

Swasta 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 31 2

negatif 2

28 31 1 SMA 

2

pedagang 2 2 2 2 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 3 34 2

negatif 2

29 32 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 3 3 2 2 2 3 3 2 2 2 3 3 3 3 3 39 3

negatif 2

30 32 1 SMA 

2

Swasta 4 1 1 2 3 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 37 2

negatif 2

31 33 1 sarjana

3

Swasta 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 30 2

negatif 2

32 32 1 SMP

1

IRT 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 52 1

Positif 1
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negatif 2

34 26 1 SMA 
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35 34 1 Sarjana
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negatif 2

36 33 1 Sarjana
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37 33 1 Sarjana
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negatif 2

38 34 1 SMA 
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IRT 1 1 1 3 2 2 2 2 3 2 3 3 3 2 3 4 3 3 40 1

negatif 2

39 32 1 SMP

1

IRT 1 2 2 2 2 3 2 3 3 3 2 2 2 3 3 3 4 3 40 1

negatif 2

40 33 1 SMP

1

IRT 1 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 42 1

negatif 2

41 35 1 SMP

1

Pedagang 2 3 3 3 4 2 3 3 2 3 3 3 2 2 2 3 2 4 41 1

negatif 2

42 27 1 Sarjana

3

PNS 3 1 1 2 4 3 2 3 2 3 3 2 4 3 4 2 2 3 42 1

negatif 2

43 32 1 SMA 

2

IRT 1 3 3 3 2 3 3 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 53 1

Positif 1

44 34 1 SMA 

2

Pedagang 2 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 4 4 4 50 1

Positif 1

45 31 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 3 2 2 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 52 1

Positif 1

46 35 1 SMA 

2

Pedagang 2 1 1 4 4 4 4 4 2 3 3 2 2 4 4 4 2 4 50 1

Positif 1

47 28 1 SMA 

2

IRT 1 2 2 2 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 55 1

Positif 1

48 29 1 SMA 
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IRT 1 1 1 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 57 1

Positif 1

49 30 1 Sarjana

3

PNS 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 54 1

Positif 1

50 30 1 SMA 

2

IRT 1 1 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 60 1

Positif 1

51 34 1 Sarjana

3

PNS 3 1 1 4 4 4 4 4 4 2 3 2 3 4 4 4 3 4 53 1

Positif 1

52 34 1 SMA 
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Positif 1
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	Descriptives

	
	
	
	Statistic
	Std. Error

	sikap
	Mean
	43.59
	1.301

	
	95% Confidence Interval for Mean
	Lower Bound
	40.98
	

	
	
	Upper Bound
	46.20
	

	
	5% Trimmed Mean
	43.64
	

	
	Median
	44.50
	

	
	Variance
	91.340
	

	
	Std. Deviation
	9.557
	

	
	Minimum
	28
	

	
	Maximum
	60
	

	
	Range
	32
	

	
	Interquartile Range
	18
	

	
	Skewness
	-.168
	.325

	
	Kurtosis
	-1.451
	.639


	Tests of Normality

	
	Kolmogorov-Smirnova
	Shapiro-Wilk

	
	Statistic
	df
	Sig.
	Statistic
	df
	Sig.

	sikap
	.212
	54
	.000
	.907
	54
	.001

	 Lilliefors Significance Correction

	
	
	


Hasil Analisi  SPSS 16

	Output Created
	11-May-2021 20:30:48

	Comments
	

	Input
	Data
	C:\Users\Wira\Documents\ENJI BARU.sav

	
	Active Dataset
	DataSet1

	
	Filter
	<none>

	
	Weight
	<none>

	
	Split File
	<none>

	
	N of Rows in Working Data File
	54

	Missing Value Handling
	Definition of Missing
	User-defined missing values are treated as missing.

	
	Cases Used
	Statistics are based on all cases with valid data.

	Syntax
	FREQUENCIES VARIABLES=KODE_RES UMUR DIDIK KERJA QP_1 QP_2 QP_3 QP_4 QP_5 QP_6 QP_7 QP_8 QP_9 QP_10 QP_11 QP_12 QP_13 QP_14 QP_15 QP_16 QP_17 QP_18 QP_19 QP_20 TOTALQP QS_1 QS_2 QS_3 QS_4 QS_5 QS_6 QS_7 QS_8 QS_9 QS_10 QS_11 QS_12 QS_13 QS_14 QS_15

    TOTALQS

  /ORDER=ANALYSIS.



	Resources
	Processor Time
	00:00:00.015

	
	Elapsed Time
	00:00:00.014


	KODE RESPONDEN

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	1
	1
	1.9
	1.9
	1.9

	
	2
	1
	1.9
	1.9
	3.7

	
	3
	1
	1.9
	1.9
	5.6

	
	4
	1
	1.9
	1.9
	7.4

	
	5
	1
	1.9
	1.9
	9.3

	
	6
	1
	1.9
	1.9
	11.1

	
	7
	1
	1.9
	1.9
	13.0

	
	8
	1
	1.9
	1.9
	14.8

	
	9
	1
	1.9
	1.9
	16.7

	
	10
	1
	1.9
	1.9
	18.5

	
	11
	1
	1.9
	1.9
	20.4

	
	12
	1
	1.9
	1.9
	22.2

	
	13
	1
	1.9
	1.9
	24.1

	
	14
	1
	1.9
	1.9
	25.9

	
	15
	1
	1.9
	1.9
	27.8

	
	16
	1
	1.9
	1.9
	29.6

	
	17
	1
	1.9
	1.9
	31.5

	
	18
	1
	1.9
	1.9
	33.3

	
	19
	1
	1.9
	1.9
	35.2

	
	20
	1
	1.9
	1.9
	37.0

	
	21
	1
	1.9
	1.9
	38.9

	
	22
	1
	1.9
	1.9
	40.7

	
	23
	1
	1.9
	1.9
	42.6

	
	24
	1
	1.9
	1.9
	44.4

	
	25
	1
	1.9
	1.9
	46.3

	
	26
	1
	1.9
	1.9
	48.1

	
	27
	1
	1.9
	1.9
	50.0

	
	28
	1
	1.9
	1.9
	51.9

	
	29
	1
	1.9
	1.9
	53.7

	
	30
	1
	1.9
	1.9
	55.6

	
	31
	1
	1.9
	1.9
	57.4

	
	32
	1
	1.9
	1.9
	59.3

	
	33
	1
	1.9
	1.9
	61.1

	
	34
	1
	1.9
	1.9
	63.0

	
	35
	1
	1.9
	1.9
	64.8

	
	36
	1
	1.9
	1.9
	66.7

	
	37
	1
	1.9
	1.9
	68.5

	
	38
	1
	1.9
	1.9
	70.4

	
	39
	1
	1.9
	1.9
	72.2

	
	40
	1
	1.9
	1.9
	74.1

	
	41
	1
	1.9
	1.9
	75.9

	
	42
	1
	1.9
	1.9
	77.8

	
	43
	1
	1.9
	1.9
	79.6

	
	44
	1
	1.9
	1.9
	81.5

	
	45
	1
	1.9
	1.9
	83.3

	
	46
	1
	1.9
	1.9
	85.2

	
	47
	1
	1.9
	1.9
	87.0

	
	48
	1
	1.9
	1.9
	88.9

	
	49
	1
	1.9
	1.9
	90.7

	
	50
	1
	1.9
	1.9
	92.6

	
	51
	1
	1.9
	1.9
	94.4

	
	52
	1
	1.9
	1.9
	96.3

	
	53
	1
	1.9
	1.9
	98.1

	
	54
	1
	1.9
	1.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


UMUR

	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	20-35 tahun
	54
	100,0
	100,0
	100,0


	PENDIDIKAN RESP

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	SMP
	15
	27.8
	27.8
	27.8

	
	SMA
	30
	55.6
	55.6
	83.3

	
	SARJANA
	9
	16.7
	16.7
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	Pekerjaan

	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	IRT
	29
	53,7
	53,7
	53,7

	
	Pedagang
	9
	16,7
	16,7
	70,4

	
	PNS
	7
	13,0
	13,0
	83,3

	
	Pegawai Swasta
	9
	16,7
	16,7
	100,0

	
	Total
	54
	100,0
	100,0
	


PARITAS

	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	Paritas 1
	17
	31,5
	31,5
	31,5

	
	Paritas 2
	22
	40,7
	40,7
	72,2

	
	Paritas 3
	15
	27,8
	27,8
	100,0

	
	Total
	54
	100,0
	100,0
	


	PENGETAHUAN 1

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	BAIK
	54
	100.0
	100.0
	100.0


	PENGETAHUAN 2

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	54
	100.0
	100.0
	100.0

	PENGETAHUAN 3

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	2
	3.7
	3.7
	3.7

	
	BAIK
	52
	96.3
	96.3
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 4

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	54
	100.0
	100.0
	100.0


	PENGETAHUAN 5

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	1
	1.9
	1.9
	1.9

	
	BAIK
	53
	98.1
	98.1
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 6

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	54
	100.0
	100.0
	100.0


	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	1
	1.9
	1.9
	1.9

	
	BAIK
	53
	98.1
	98.1
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 8

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	22
	40.7
	40.7
	40.7

	
	BAIK
	32
	59.3
	59.3
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 9

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	8
	14.8
	14.8
	14.8

	
	BAIK
	46
	85.2
	85.2
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 10

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	13
	24.1
	24.1
	24.1

	
	BAIK
	41
	75.9
	75.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 11

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	19
	35.2
	35.2
	35.2

	
	BAIK
	35
	64.8
	64.8
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 12

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	8
	14.8
	14.8
	14.8

	
	BAIK
	46
	85.2
	85.2
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 13

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	2
	3.7
	3.7
	3.7

	
	BAIK
	52
	96.3
	96.3
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 14

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	53
	98.1
	98.1
	98.1

	
	BAIK
	1
	1.9
	1.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 15

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	4
	7.4
	7.4
	7.4

	
	BAIK
	50
	92.6
	92.6
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 16

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	22
	40.7
	40.7
	40.7

	
	BAIK
	32
	59.3
	59.3
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 17

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	10
	18.5
	18.5
	18.5

	
	BAIK
	44
	81.5
	81.5
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 18

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	14
	25.9
	25.9
	25.9

	
	BAIK
	40
	74.1
	74.1
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 19

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	7
	13.0
	13.0
	13.0

	
	BAIK
	47
	87.0
	87.0
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	PENGETAHUAN 20

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	0
	15
	27.8
	27.8
	27.8

	
	BAIK
	38
	70.4
	70.4
	98.1

	
	CUKUP
	1
	1.9
	1.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	Pengetahuan

	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	Baik
	14
	25,9
	25,9
	25,9

	
	Cukup
	28
	51,9
	51,9
	77,8

	
	Kurang
	12
	22,2
	22,2
	100,0

	
	Total
	54
	100,0
	100,0
	


	Tingkat Pengetahuan Ibu Hamil tentang Pengertian Perawatan Payudara

	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	Baik
	14
	25,9
	25,9
	25,9

	
	Cukup
	18
	33,3
	33,3
	59,3

	
	Kurang
	22
	40,7
	40,7
	100,0

	
	Total
	54
	100,0
	100,0
	


	Tingkat Pengetahuan Ibu Hamil tentang Tujuan Perawatan Payudara

	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	Baik
	24
	44,4
	44,4
	44,4

	
	Kurang
	30
	55,6
	55,6
	100,0

	
	Total
	54
	100,0
	100,0
	


	Tingkat Pengetahuan Ibu Hamil tentang Manfaat Perawatan Payudara

	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	Baik
	13
	24,1
	24,1
	24,1

	
	Cukup
	29
	53,7
	53,7
	77,8

	
	Kurang
	12
	22,2
	22,2
	100,0

	
	Total
	54
	100,0
	100,0
	


	Tingkat Pengetahuan Ibu Hamil tentang Langkah-langkah Perawatan Payudara

	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	Baik
	22
	40,7
	40,7
	40,7

	
	Cukup
	22
	40,7
	40,7
	81,5

	
	Kurang
	10
	18,5
	18,5
	100,0

	
	Total
	54
	100,0
	100,0
	


	Umur * Pengetahuan Crosstabulation

	Count  

	
	Pengetahuan
	Total

	
	Baik
	Cukup
	Kurang
	

	Umur
	20-35 tahun
	14
	28
	12
	54

	Total
	14
	28
	12
	54


	Pendidikan  * Pengetahuan Crosstabulation

	Count  

	
	Pengetahuan
	Total

	
	Baik
	Cukup
	Kurang
	

	Pendidikan
	SMP
	2
	9
	4
	15

	
	SMA
	6
	16
	8
	30

	
	Sarjana
	6
	3
	0
	9

	Total
	14
	28
	12
	54


	Pekerjaan * Pengetahuan Crosstabulation

	Count  


	
	Pengetahuan
	Total

	
	Baik
	Cukup
	Kurang
	

	Pekerjaan
	IRT
	5
	16
	8
	29

	
	Pedagang
	3
	2
	4
	9

	
	PNS
	4
	3
	0
	7

	
	Pegawai Swasta
	2
	7
	0
	9

	Total
	14
	28
	12
	54


	Paritas * Pengetahuan Crosstabulation

	Count  

	
	Pengetahuan
	Total

	
	Baik
	Cukup
	Kurang
	

	Paritas
	Paritas 1
	5
	8
	4
	17

	
	Paritas 2
	5
	12
	5
	22

	
	Paritas 3
	4
	8
	3
	15

	Total
	14
	28
	12
	54


	SIKAP 1

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	54
	100.0
	100.0
	100.0


	SIKAP 2

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	3
	53
	98.1
	98.1
	98.1

	
	4
	1
	1.9
	1.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 3

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	53
	98.1
	98.1
	98.1

	
	NEGATIF
	1
	1.9
	1.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 4

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	3
	33
	61.1
	61.1
	61.1

	
	4
	21
	38.9
	38.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 5

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	3
	32
	59.3
	59.3
	59.3

	
	4
	22
	40.7
	40.7
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 6

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	1
	1.9
	1.9
	1.9

	
	3
	40
	74.1
	74.1
	75.9

	
	4
	13
	24.1
	24.1
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 7

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	4
	54
	100.0
	100.0
	100.0


	SIKAP 8

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	3
	48
	88.9
	88.9
	88.9

	
	4
	6
	11.1
	11.1
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 9

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	53
	98.1
	98.1
	98.1

	
	NEGATIF
	1
	1.9
	1.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 10

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	8
	14.8
	14.8
	14.8

	
	NEGATIF
	46
	85.2
	85.2
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 11

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	13
	24.1
	24.1
	24.1

	
	NEGATIF
	41
	75.9
	75.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 12

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	5
	9.3
	9.3
	9.3

	
	NEGATIF
	49
	90.7
	90.7
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP13

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	45
	83.3
	83.3
	83.3

	
	NEGATIF
	8
	14.8
	14.8
	98.1

	
	3
	1
	1.9
	1.9
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 14

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	39
	72.2
	72.2
	72.2

	
	NEGATIF
	15
	27.8
	27.8
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	SIKAP 15

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	44
	81.5
	81.5
	81.5

	
	NEGATIF
	10
	18.5
	18.5
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	


	TOTAL SIKAP

	
	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	POSITIF
	28
	51.8
	51.8
	51.8

	
	NEGATIF
	26
	48.2
	48.2
	100.0

	
	Total
	54
	100.0
	100.0
	

	Sikap

	
	Frequency
	Percent
	Valid Percent
	Cumulative Percent

	Valid
	Positif
	28
	51,9
	51,9
	51,9

	
	Negatif
	26
	48,1
	48,1
	100,0

	
	Total
	54
	100,0
	100,0
	


	Umur * Sikap Crosstabulation

	Count  

	
	Sikap
	Total

	
	Positif
	Negatif
	

	Umur
	20-35 tahun
	28
	26
	54

	Total
	28
	26
	54


	Pendidikan  * Sikap Crosstabulation
Count  
Sikap

Total

Positif

Negatif

Pendidikan

SMP

8

7

15

SMA

17

13

30

Sarjana

3

6

9

Total

28

26

54

Pekerjaan * Sikap Crosstabulation

	Count  

	
	Sikap
	Total

	
	Positif
	Negatif
	

	Pekerjaan
	IRT
	17
	12
	29

	
	Pedagang
	3
	6
	9

	
	PNS
	2
	5
	7

	
	Pegawai Swasta
	6
	3
	9

	Total
	28
	26
	54


	Paritas * Sikap Crosstabulation

	Count  

	
	Sikap
	Total

	
	Positif
	Negatif
	

	Paritas
	Paritas 1
	9
	8
	17

	
	Paritas 2
	9
	13
	22

	
	Paritas 3
	10
	5
	15

	Total
	28
	26
	54


MASTER TABEL PENELITIAN
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1. Setelah mempeiajar dan menell rencana kegiatan yang diajukan, maka dagat diberikan Rekomendasi
hapada:

Nama Engii Flamink Asns
Pekedaan PNS/TNIPOLRI
Aamat Jatan Tukad Pancoran Gang i No 15
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Lokasi Peneiian - UPTD Rumah Saki Umum Daerah Ball Mandara Denpasar
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Lama Peneitian - 2 Bulan (25 Maret 2021 - 30 Apri 2021)

1. Daam melakukan kegiatan agar yang bersangkutan mematuhi ketentuan sebagai berikut

. Sebelum meiakukan kegiatan agar meaporkan kedatangannya kepada BupatsWoskota selomoat atau
pejabat yang berwenang,

. Tdak dhenarkan melakukan kegiatan yang Uk ada katanya dengan bdangijcul Paneitian. Apabia
motanggar ketentuan Surat Karangan Poneitan | Rekomandas: Ponoitian akan dicabut dhentixan
segaia ogiatarya

. Mentaati segala ketentuan perundang-undangan yang beriaku seta mengindalikan adat stadat dan
budaya setompat

4. Apaiia masa beraku SuratKetsrangan Penaisian | Rskomandas:Penaldan i wah berskh, sedanghan
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