Lampiran 1

Realisasi Jadwal Kegiatan

Gambaran Burnout pada Perawat Rawat Inap Di RSUD KarangasemTahun 2021
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Lampiran 2

Realisasi Biaya Penelitian
Gambaran Burnout pada Perawat Ruang Rawat Inap di RSUD Karangasem

Tahun 2021
No Kegiatan Rencana Biaya

1 | Tahap Persiapan
a. Penyusunan proposal Rp 150.000,00
b. Penggandaan laporan Rp 100.000,00
c. Studi pendahuluan Rp 60.000,00

2 | Tahap Pelaksanaan
a. Pengurusan izin penelitian Rp 200.000,00
b. Penggandaan lembar pengumpulan data | Rp 200.000,00
c. Transportasi dan akomodasi Rp 150.000,00
d. Pengolahan data dan analisis data Rp 150.000,00

3 | Tahap Akhir
a. Penyusunan laporan Rp 200.000,00
b. Penggandaan laporan Rp 200.000,00
c. Revisi laporan Rp 150.000,00
d. Biaya tidak terduga Rp 200.000,00

Jumlah Rp 1.760.000,00
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Lampiran 3

Lembar Permohonan Menjadi Responden

Kepada

Yth. Bapak/Ibu Calon Responden

Di -

RSUD Karangasem

Dengan hormat,

Saya mahasiswa Diploma Tiga Keperawatan Politeknik Kesehatan Denpasar
semester VI bermaksud melakukan penelitian tentang “Gambaran Burnout pada
Perawat Ruang Rawat Inap di RSUD Karangasem Tahun 2021”, sebagai
persyaratan untuk menyelesaikan program studi Diploma Tiga Keperawatan.
Berkaitan dengan hal tersebut, saya mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk menjadi
responden yang merupakan sumber informasi bagi penelitian ini. Informasi yang

Bapak/Ibu berikan akan dijaga kerahasiannya.

Demikian permohonan ini saya sampaikan dan atas partisipasinya saya

ucapkan terima kasih.

Karangasem, April 2021

Peneliti

Ni Komang Novi Kristina Sukanata

NIM. P07120018161

58



Lampiran 4

LEMBAR PERSETUJUAN MENJADI RESPONDEN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Alamat

Umur

Saya telah diminta memberikan persetujaun untuk berperan serta dalam
penelitian “Gambaran Burnout pada Perawat Ruang Rawat Inap di RSUD
Karangasem Tahun 2021” yang dilakukan oleh Ni Komang Novi Kristina
Sukanata. Oleh peneliti, saya diminta menjadi responden dan saya mengerti bahwa
catatan atau data mengenai penelitian ini akan dirahasiakan. Kerahasiaan ini akan
dijamin selegal mungkin, semua berkas yang dicantumkan identitas subjek

penelitian akan digunakan dalam data.

Saya mengerti bahwa saya berhak menolak untuk berperan serta dalam
penelitian ini atau mengundurkan diri dari penelitian saetiap saat tanpa adanya
sanksi atau kehilangan hak-hak saya. Demikian secara sukarela dan tidak ada unsur

paksaan dari siapapun, saya bersedia berperan serta dalam penelitian ini.

Karangasem,  April 2021

Responden
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Lampiran 5

PERSETUJUAN SETELAH PENJELASAN

(INFORMED CONSENT)

SEBAGAI PESERTA PENELITIAN

Yang terhormat Bapak/Ibu, kami meminta kesediaannya untuk berpartisipasi dalam
penelitian ini. Keikutsertaan dari penelitian ini bersifat sukarela/tidak memaksa.
Mohon untuk dibaca penjelasan dibawah dengan seksama dan disilahkan bertanya

bila ada yang belum dimengerti.

Judul Gambaran Burnout pada Perawat Ruang Rawat Inap di

RSUD Karangasem Tahun 2021

Peneliti Utama Ni Komang Novi Kristina Sukanata

Institusi Politeknik Kesehatan Kemenkes Denpasar

Penelitian Lain -

Lokasi Penelitian RSUD Karangasem

Sumber pendanaan Swadana

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran burnout pada perawat
ruang rawat inap di RSUD Karangasem Tahun 2021. Jumlah peserta sebanyak 64
orang. Peserta akan diberi inventori yang berisian pertanyaan seputar burnout pada
perawat. Kepersertaan dalam penelitian ini tidak secara langsung memberikan
manfaat kepada peserta penelitian, tetapi dapat memberi gambaran informasi yang

lebih banyak tentang burnout pada perawat Peneliti menjamin kerahasiaan semua
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data peserta penelitian ini dengan menyimpannya dengan baik dan hanya digunakan

untuk kepentingan penelitian.

Kepesertaan Bapak/lbu pada penelitian ini bersifat sukarela. Bapak/lbu dapat
menolak untuk menjawab pertanyaan yang diajukan pada penelitian atau
menghentikan kepesertaan dari penelitian kapan saja tanpa ada sanksi. Keputusan
Bapak/Ibu untuk berhenti sebagai peserta penelitian tidak akan mempengaruhi

mutu dan akses/ kelanjutan pengobatan yang akan diberikan.

Jika setuju untuk menjadi peserta penelitian ini, Bapak/lbu diminta untuk
menandatangani formulir “Persetujuan Setelah Penjelasan (Informed Consent)
Sebagai Peserta Penelitian” setelah Bapak/Ibu benar-benar memahami tentang
penelitian ini. Bapak/Ibu akan diberi salinan persetujuan yang sudah ditandatangani
ini. Bila selama berlangsungnya penelitian terdapat perkembangan baru yang dapat
mempengaruhi keputusan Bapak/lbu untuk kelanjutan kepesertaan dalam

penelitian, peneliti akan menyampaikan hal ini kepada Bapak/Ibu.

Bila ada pertanyaan yang perlu disampaikan kepada peneliti, silahkan hubungi

peneliti : Ni Komang Novi Kristina Sukanata (085792914310)

Tanda tangan Bapak/lbu dibawah ini menunjukkan bahwa Bapak/Ibu telah
membaca, telah memahami dan telah mendapat kesempatan untuk bertanya kepada

peneliti tentang penelitian ini dan menyetujui untuk menjadi peserta penelitian.
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Peserta/Subyek Penelitian, Peneliti

Tanggal : / / Tanggal :
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Lampiran 6

LEMBAR PENGUMPULAN DATA

Judul Penelitian : Gambaran Burnout pada Perawat Ruang Rawat
Inap di RSUD Karangasem Tahun 2021

Kode Responden

Tanggal Penelitian
_______________________________________________________________________________________________________________|

Petunjuk Pengisian :

1. Bacalah pertanyaan dalam kuesioner dengan cermat dan teliti
2. lsilah setiap pertanyaan dengan jawban yang benar
3. Jawablah pertanyaan dengan tanda (V) pada jawaban yang sesuai dengan
kondisi yang dialami Bapak/Ibu/Saudara
4. Waktu pengisian Kuesioner selama 10-15 menit
A. Data Demografi Responden
1. Nama Inisial
2. Umur
3. Jenis Kelamin :L/P

4. Lama bekerja

|:| 1-5 tahun
|:| 6-10 tahun

|:| 11-15 tahun

|:| >15 tahun

B. Instumen MBI (Maslach Burnout Inventory)
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Lampiran 7

INVENTORY BURNOUT

Tes ini terdiri dari 22 pertanyaan yang sesuai dengan kondisi
Bapak/Ibu/Saudara saat ini. Bapak/Ibu/Saudara diminta untuk menjawab dengan
cara memberi tanda centang (V) pada salah satu jawaban yang paling sesuai denga
napa yang Bapak/Ibu/Saudara rasakan selama bekerja di RSUD Karangasem. Isilah

sesuai dengan keadaan bari Bapak/Ibu/Saudara yang sesungguhnya.
Keterangan :

1 = tidak pernah (jika pertanyaan tidak pernah dilakukan sama sekali)

2 = kadang (jika pertanyyan hanya sekali-sekali dilakukan/ ada kala dilakukan)
3 = sering (jika pertanyaan sering dilakukan/ jarang tidak dilakukan)

4 = selalu (jika pertanyaan selalu dilakukan/tidak pernah tidak dilakukan)

NO Pertanyaan 1 2 3 4

1 | Saya merasakan emosi saya terkuras karena

pekerjaan

2 | Saya merasa sangat lelah diakhir jam Kkerja

(dinas)

3 | Saya merasa lelah saat bangun pagi karena
membayangkan beratnya menjalani pekerjaan
(banya kompetensi saat tugas yang harus

dikerjakan)
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4 | Saya merasa lesu ketika bangun pagi karena
harus menjalani pekerjaan menghadapi klien

5 | Saya merasa frustasi dengen pekerjaan saya

6 |Saya merasa terlalu bekerja keras dalam
pekerjaan saya

7 | Menghadapi dan bekerja secara langsung dengan
pasien menyebabkan semakin stress

8 | Saya merasa pekerjaan saya membuat saya
sering tertekan

9 | Saya merasa sudah diujung tanduk saat tugas
yang saya rasakan sudah sangat berat

10 | Saya merasa saya memperlakukan pasien sebagai
objek yang tidak perlu dipahami secara personal
(yang penting saya bisa mendapatkan
kompetensi)

11 | Sejak saya melaksanakan praktik profesi, saya
tidak banyak melibatkan perasaan

12 | Saya khawatir jika tugas saya saat praktik profesi
membuat emosional saya tidak peda (tidak
mudah diatur)

13 | Saya tidak peduli denga apa yang dialami pasien

dan hanya menjalankan tugas saya seperlunya

saja
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14 | Saya merasa pasien berbohong mengenai apa
yang mereka keluhkan (pasien suka cari
perhatian)

15 | Saya bisa dengan mudah memahami perasaan
pasien

16 | Saya bisa menyelesaikan masalah pasien secara
efektif

17 | Saya merasa bahwa saya bisa memberikan
pengaruh positif pada kehidupan orang lain
melalui pekerjaan saya

18 | Saya merasa saya Sangat energik saat
melaksanakan praktik profesi

19 | Saya bisa denganmudah menciptakan suasana
nyaman dengan pasien

20 | Saya merasa senang menjalankan praktik profesi
dan bisa dekat dengan pasien

21 | Saya merasa tujuan saya sudah tercapai dan saya
sudah mendapatkan banyak hal saat praktik
profesi

22 | Dalam melakukan tugas saya bisa menyelesaikan

masalah emosional dengan tenang
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Lampiran 8

Master Tabel Burnout Pada Perawat Ruang Rawat Inap Di RSUD Karangasem Tahun 2021

Karakteristik Subjek Pertanyaan S Kate
Penelitian K gori
KR | Jenis | Umur | Lama | P (P | P | P |P|P | P|P|P|P|P|P|P|P|P| P|P|P|P|P|P|P]|]O
Kela Beker | 1 | 2 | 3|4 (5|6 |7 8|9 10|11 |12 (13|14 15|16 |17 (1819|2021 |22 | R

min ja

0.1 P 22 1-5 2 |32 |2|2|2 (212|112 |1|2|3|3|3|3|3|4|4) 3] 53]|Sedang
tahun

0.2 P 31 11-15 | 2 | 2 1 1 11 1 1 1 /12| 2 1113|333 |3]|4]| 4| 3| 46]|Sedang
tahun

0.3 P 29 6-10 2 3|12 11 1 1 11 1 1 111|414 4|44 | 4| 4|4 | 52]Sedang
tahun

0.4 P 28 6-10 | 2 |3 |2 |2 |1 (1|2 |1 (1|22 |2 |1|2|2|1 |12 |3 |3]|2]|2]|42]|Ringan
tahun

0.5 P 31 1-5 2 /221|131 1|1|1}1(1|1|1|3 |3 |4|3|4]|4/|4) 4] 50,|Sedang
tahun

0.6 P 29 6-10 | 2 |2 |2 |2 |1 2|2 |2 |2 1|12 |1 |4|2|1 |2 |2 |2]|2]|2]|2]|43|Ringan
tahun

0.7 P 25 1-5 2 /211122111211 |1|1}|2|2|2|3|3|3]|3]| 2] 40| Ringan
tahun

0.8 P 31 6-10 | 2 |2 |1 }1 (2121|121 (2121|1121 (1|4 |4 |4 |4)|3]|3]| 4| 3|47 |Sedang
tahun

0.9 L 27 1-5 2 /211|112 1|11 }1(1|1|1]|2|2 3|3 |4]|4|4)|4]| 44 Ringan
tahun

67




0.10
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Sedang
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0.38

33

11-15
tahun

50
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42

6-10
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32
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37
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37
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43
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29
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39
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51
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0.44

32

6-10
tahun

51

Sedang

0.45

31

6-10
tahun

42

Ringan

0.46

33

11-15
tahun

33

Ringan

0.47

31

6-10
tahun

44

Ringan

0.48

27

1-5
tahun

S7

Sedang

0.49

34

11-15
tahun

54

Sedang

0.50

28

6-10
tahun

41

Ringan

0.51

31
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0.52

32

6-10
tahun

58

Sedang

0.53

27

1-5
tahun

48

Sedang

0.54

28

tahun

47
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0.55

30
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51
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27
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45
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29
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45
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36
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51
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47
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28
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34
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35
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53
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27
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50
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34
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34

6-10
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53
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0.66

29

1-5
tahun

57

Sedang

0.67

25

1-5
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46
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0.68

25
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57
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28
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48
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46
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0.72

35
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49
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0.73
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53

Sedang

0.74

45

>15
tahun

54

Sedang

0.75

40

>15
tahun

50

Sedang

0.76

35

11-15
tahun

48

Sedang

0.77

25

tahun

47

Sedang

0.78

30

6-10
tahun

77

Berat

0.79

29

1-5
tahun

45

Sedang
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Keterangan :

1 =tidak pernah (jika pertanyaan tidak pernah dilakukan sama sekali)

2 = kadang (jika pertanyyan hanya sekali-sekali dilakukan/ ada kala dilakukan)

3 = sering (jika pertanyaan sering dilakukan/ jarang tidak dilakukan)

4 = selalu (jika pertanyaan selalu dilakukan/tidak pernah tidak dilakukan)
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Lampiran 9

Hasil Pengolahan Data

Umur
Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid 17-25 tahun 10 12.7 12.7 12.7
26-35 tahun 54 68.4 68.4 81.0
36-45 tahun 15 19.0 19.0 100.0
Total 79 100.0 100.0
Jenis Kelamin
Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid Laki-laki 10 12.7 12.7 12.7
Perempuan 69 87.3 87.3 100.0
Total 79 100.0 100.0
Lama Bekerja
Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid 1-5 tahun 33 41.8 41.8 41.8
6-10 tahun 28 354 354 77.2
11-15 tahun 10 12.7 12.7 89.9
>15 tahun 8 10.1 10.1 100.0
Total 79 100.0 100.0
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Kategori Skor

Frequency Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid Berat 4 5.1 5.1 5.1
Sedang 52 65.8 65.8 79.9
Ringan 23 29.1 29.1 100.0
Total 79 100.0 100.0
Report Burnout Berdasarkan Umur
Tingkat Burnout
Tinggi Sedang Rendah  Total
Umur  17-25 tahun Count 0 9 1 10
% of 0.0% 11.4% 13% 12.7%
Total
26-35 tahun Count 4 34 16 54
% of 51% 43.0% 20.3%  68.4%
Total
36-45 tahun Count 0 9 6 15
% of 0.0% 11.4% 7.6%  19.0%
Total
Total Count 4 52 23 79
% of 51% 65.8% 29.1% 100.0%
Total
Report Burnout Berdasarkan Jenis Kelamin
Tingkat Burnout
Tinggi Sedang Rendah  Total
Jenis laki-laki Count 2 5 3 10
Kelamin % of 2.5% 6.3% 38% 12.7%
Total
perempuan Count 2 47 20 69
% of 25% 595% 253%  87.3%
Total
Total Count 4 52 23 79
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% of 5.1% 65.8% 29.1% 100.0%
Total

Report Burnout Berdasarkan Lama Bekerja

Tingkat Burnout
Tinggi Sedang Rendah  Total

Lama 1-5 Tahun  Count 1 22 10 33
Bekerja % of 1.3% 27.8% 12.7%  41.8%
Total
6-10 tahun  Count 3 16 9 28
% of 38% 20.3% 11.4%  35.4%
Total
11-15 tahun Count 0 7 3 10
% of 0.0% 8.9% 3.8% 12.7%
Total
> 15tahun Count 0 7 1 8
% of 0.0% 8.9% 1.3% 10.1%
Total
Total Count 4 52 23 79
% of 51% 65.8% 29.1% 100.0%
Total
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Lampiran 10

Surat ljin Penanaman Modal Provinsi

PEMERINTAH PROVINSI BALI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

SATU PINTU
Jalan Raya Puputan, Niti Mandala Denpasar 80235

Telp. (0361) 243804 Fax. (0361) 256905 website: www.dpmptsp.baliprov.go.id e-mail:
dpmptsp@baliprov.go.id

Nomor : 070/1551/1ZIN-C/DISPMPT Kepada
Yth. BUPATI KARANGASEM

Lampiran
" cq. Kepala DPMPTSP Kabupaten
Lampiran e Karangasem
Hal : Surat Keterangan Penelitia d"T ot
Rekomendasi Penelitian em
|. Dasar

1. Peraturan Gubemnur Bali Nomor 63 Tahun 2019 tanggal 31 Desember 2019 Tentang Standar Pelayanan

Perizinan Pada Dinas Penanaman Madal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.
2. Surat Permohonan dari Ketua Jurusan Keperawatan Poltekkes Kemenkes Denpasar Nomor

PP.02.02/020/0167/2021, tanggal 09 Februari 2021, Perihal Permohonan Izin Penelitian.

Il. Setelah mempelajari dan meneliti rencana kegiatan yang diajukan, maka dapat diberikan Rekomendasi

kepada:

Nama : Ni Komang Novi Kristina Sukanata
Pekerjaan : Mahasiswa

Alamat : Lingkungan Susuan

Judul/bidang - Gambaran Burnout Pada Perawat Ruang Rawat Inap Di RSUD Karangasem Tahun 2021
Lokasi Penelitian : RSUD Karangasem

Jumlah Peserta : 1 Orang
Lama Penelitian : 3 Bulan (11 Januari 2021 - 30 April 2021)

Dalam melakukan kegiatan agar yang bersangkutan mematuhi ketentuan sebagai berikut :

a. Sebelum melakukan kegiatan agar melaporkan kedatangannya kepada Bupati/Walikota setempat atau
pejabat yang berwenang.

b. Tidak dibenarkan melakukan kegiatan yang tidak ada kaitanya dengan bidang/judul Penelitian. Apabila
melanggar ketentuan Surat Keterangan Penelitian / Rekomendasi Penelitian akan dicabut dihentikan
segala kegiatannya.

c. Mentaati segala ketentuan perundang-undangan yang berlaku serta mengindahkan adat istiadat dan
budaya setempat.

d. Apabila masa berlaku Surat Keterangan Penelitian / Rekomendasi Penelitian ini telah berakhir, sedangkan
pelaksanaan kegiatan belum selesai, maka perpanjangan Surat Keterangan Penelitian / Rekomendasi
Penelitian agar ditujukan kepada instansi pemohon.

Bali, 10 Maret 2021

1ZIN INI DIKENAKAN an GUBERNUR BALI
TARIF RP 0,- KEPALA DINAS
[ElcE

DEWA PUTU MANTERA
NIP. 19621231 198503 1 192

Tembusan kepada Yth
1. Kepada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Bali di Denpasar

2. Yang Bersangkutan

| Batai
Sertifikasi Dokumen ini telah ditandatangani secara elekironik
6 Elektronik sertifikat yang oleh BSrE Scanned by Tapscanner
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Lampiran 11

Surat ljin Penanaman Modal Kabupaten

PEMERINTAH KABUPATEN KARANGASEM
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Gedung Unit 11 Civic Centre Lantai 1, Jalan Kapten Jaya Tirta Telp /Fax( 0363 ) 23564 Amlapura 80811

SURAT KETERANGAN PENELITIAN

NOMOR : 070/46/DPMPTSP/2021

DASAR 1. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 3 Tahun 2018 tentang Penerbitan
Surat Keterangan Penelitian;
2. Peraturan Bupati Karangasem Nomor 33 Ta!nun 201? _ tentang
Penyelenggaraan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Bidang Perizinan dan
Nonperizinan, beserta perubahannya;
3. Rekomendasi Gubermur Bali Nomor : 070/1551/I1ZIN-C/DISPMPT,
tanggal 10 Maret 2021;
MENIMBANG Surat Permohonan Rekomendasi Penelitian Nomor -, tanggal 12 Maret 202 1‘
atas nama Ni Komang Novi Kristina Sukanata, yang didaftarkan di
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Karangasem pada tanggal 12 Maret 2021;
NAMA Ni Komang Novi Kristina Sukanata
ALAMAT Lingk. Susuan, Kel. Karangasem, Kec. Karangasem, Kab. Karangasem
JABATAN Mahasiswa
NOMOR TELEPON 085792914310
JUDUL PENELITIAN Gambaran Burnout pada Perawat Ruang Rawat Inap di RSUD Karangasem
Tahun2021
BIDANG PENELITIAN Kesehatan
LOKASI PENELITIAN RSUD Karangasem
WAKTU PENELITIAN 16 Maret 2021 - 30 April 2021
STATUS PENELITIAN Baru
ANGGOTA TIM -
PENELITIAN

TembusandisampaikanKepadaYth :

Ditetapkan di : Amlapura
Pada tanggal : 16 Maret 2021
an. BUPATI KARANGASEM

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu,

\ .

I Wavan Putu Laba Erawan, SH., MM
Pembina Utama Muda
NIP. 19641231 199203 1 170

1. Bupati dan Wakil Bupati Karangasem

Camat Karangasem

Yang Bersangkutan
Arsip

XN UMEWN

Sekretaris Dacrah Kabupaten Karangasem
Kepala Kesbangpol LinmasKab. Karangasem
Kepala Dinas Keschatan Kab. Karangasem

Direktur RSUD Kab. Karangasem

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik
A sertifikat el yang d oleh BJIK
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Lampiran 12

Surat 1jin Melakukan Penelitian Di RSUD Karangasem

PEMERINTAH KABUPATEN KARANGASEM

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
Alamat:Jl.Ngurah Rai No. 58-Amlapura (80811)
Telp.0363-21470, 21011, Fax : (0363) 23592

Email : rsud_karangasem@yahoo.co. id

Website: www.rsud.karangasemkab.go.id

Nomor: 070 /670 (RSVY /2021
Lamp : 1 (satu) lembar
Hal  :[jin Penelitian

Kepada yth
Ketua Jurusan Keperawatan Politeknik Kesehatan Denpasar

Sesuai dengan surat Politeknik Kesehatan Denpasar Jurusan Keperawatan nomor
KH.03.02/020/0214/2021 tertanggal 1 Maret 2021, Surat Dinas Kesehatan Pemerintah
Kabupaten Karangasem nomor 027/ 577/ Dinkes tertanggal 3 Maret 2021, dan Keterangan Laik
Etik Nomor : 003/EA/KEPK-RSUD-2021 tertanggal 10 Maret 2021 tentang perihal diatas,
dengan ini kami memberikan ijin kepada :

Nama : Ni Komang Novi Kristina Sukanata
Institusi : Politeknik Kesehatan Denpasar

Untuk melakukan penelitian di RSUD Karangasem dengan judut :
Gambaran Burnout Pada Perawat Ruang Rawat Inap di RSUD Karangasem Tahun 2021
dari 5 Maret 2021 sampai 8 Mei 2021 dengan ketentuan sebagai berikut :

Penelitian yang dilakukan tidak mengganggu pelayanan pasien di RSUD
Karangasem

Ikut serta dalam menjaga mutu pelayanan RSUD Karangasem

Menyerahkan laporan perkembangan penelitian

Mengumpulkan hasil penelitian (soft copy) ke Komite Etik Penelitian Kesehatan
RSUD Kabupaten Karangasem

—

B

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terimakasih

Amlapura, 10 Maret 2021

ETES Mengetahui,
 Ditektid Ry ymah Sakit Umum Daerah

dr. | Wa;r;Aﬁ.")Suardana, M.Repro
TNPE t_96r20227 198901 1 003
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Lampiran 13

Surat Ijin Melakukan Penelitian

PEMERINTAH KABUPATEN KARANCGASEM
RUMAH SAXI1r fUM DAERMEL
Alamat:J1.Ngurah Rai Nu. so-Amnlapura (0811)
Telp.0363-21470, 21011, Fax : (0363) 23592
Email : rsud karangasen;@yahoo co. id

Website: www.rsud.karangasemkab.go.id

KARANGASEM

SURAT 1LJIN
No: 010/ 660 /RSUD/2021

Sesuai dengan Keterangan Laik Etik (Ethical learance) non'id;'ﬂOZi/EA/KEPK RSUD-2021
yang dikeluarkan oleh Komisi Etik Penelittan RSUD- Kabupaten Karangasem, dengan ini
diberikan Ijin Penelitian kepada :

Peneliti Utama ¢ Ni Komang Novi Kristina Sukanata

Tempat Tanggal Lahir :  Karangasem, 30 November 2000

Alamat :Jalan Raya Pesagi

Institusi . Poltekkes Denpasar

Judul Penelitian :  Gambaran Burnout Pada Perawat Ruang Rawat Inap di
RSUD Karangasem Tahun 2021

Unit/Tempat Penelitian :  Ruang rawat inap RSUD Karangasem

Masa Berlaku : 5 Maret — 8 Mei 2022

Jumlah Sampel ¢ 90 sampel

Peneliti diwajibkan untuk memenuhx persyaratan sebagai berikut
1. Menyimpan Informed Consent penelitian untuk pemeriksaan sewaktu-waktu
2. Menyerahkan laporan perkembangan penelitian
3. Mengumpulkan hasil penelitian (soft copy) ke Komite Etik Penelitian Kesehatan
RSUD Kabupaten Karangasem
4. Menanggung biaya kontribusi sesuai dengan peraturan Bupati Karangasem No 9

tahun 2015

Demikian Surat ijin ini kami buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Amlapura, 10 Maret 2021
Mengetahui,
Direktur Rumah Sakit Umum Daerah
-\.Kabupaten Karangasem
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Lampiran 14

ETHICAL APPROVAL

KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA
BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

POLITEKNIK KESEHATAN DENPASAR
KOMISI ETIK PENELITIAN KESEHATAN (KEPK)
Aamat : XL Sanitasi No 1 Sidakarya Denpasar Selatan
Telp : (0361) 710447 Faximif : (0361) 710448
Laman (webste) : www.poltekkes denpasar. ¢ i

PERSETUJUAN ETIK / ETHICAL APPROVAL
Nomor : LB.02.03/EA/KEPK/ 0403 /2021

Yang bertandatangan di bawah ini Ketua Komisi Etik Penelitian Kesehatan Poltekkes
Denpasar, setelah dilaksanakan pembahasan dan penilaian, dengan ini memutuskan
protokol penelitian yang berjudul :

GAMBARAN BURNOUT PADA PERAWAT RUANG RAWAT INAP DI RSUD
KARANGASEM TAHUN 2021
yang mengikutsertakan manusia sebagai subyek penelitian, dengan Ketua

Pelaksana/Peneliti Utama :
NI KOMANG NOVI KRISTINA SUKANATA

LAIK ETIK. Persetujuan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan batas waktu
pelaksanaan penelitian seperti tertera dalam protokol dengan masa maksimum selama 1
(satu) tahun

Pada akhir penelitian, peneliti menyerahkan laporan akhir kepada KEPK-Poltekkes
Denpasar. Dalam pelaksanaan penelitian, jika ada perubahan dan/atau perpanjangan
penelitian, harus mengajukan kembali permohonan kaji etik penelitian (amandemen
protokol)

Denpasar, 3 Mei 2021

'\' \‘ ;‘9‘*
{ ~

\ gy Al s\§ri Lestari,S.ST. M.Erg
‘\‘\("EL,K (N‘-(‘.‘ ..; 3
e
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Lampiran 15

Surat Ijin Pengambilan Data Studi Pendahuluan

Di RSUD Karangasem

' KEMENTERIAN KESEHATAN RI
BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN
. SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
‘ POLITEXNIK KESEHATAN DENPASAR
JURLSAN KEPERANWATAN

Alamat ; lalan Pulau Moyo No. 33 Pedungan, Denpasar
Tl Faksimile : ((361) 725273 | 724563
Laman (wetrsite) : wisw, pollekkes- denpasanac. i

Nomor  KH.03.02/020/ 021472021 1 Maret 2021
Hal . Mohon ijin Pengambilan Data

Yth: Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Karangasem
Jl.Ahmad Yani Subagan, Kecamatan Karangasem(0363)21065

Sehubungan dengan pembuatan tugas akhir pada mahasiswa semester VI
Program Studi D.IIl Keperawatan Poltekkes Denpasar Jurusan keperawatan, kami
mohon perkenannya untuk memberikan ijin pengambilan data pendukung/study
pendahuluan peneliian kepada mahasiswa kami an :

NO NAMA NIM DATA YG DIAMBIL
1 | Ni Komang Novi | PO7120018161 | Jumlah perawat di RSUD Karangasem
Kriztina beserta jenis kelaminnya,umur dan
Sukanata rentang berapa lama bekerja

Demikian kami sampaikan atas perkenannya kami ucapkan terima kasih.
Ketua Juruzan Keperawatan
&
Ners. | Made Sukarja.S Kep M Kep
NIP : 196812311992031020

Tembusan:

1. Direktur RSUD Karangasem

2. Kepala Kemkordik RSUD Karangasem
3. Kepala Diklat RSUD Karangasem
4.Tembusan
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Lampiran 16

Surat ljin Penelitian

KEMENTERIAN KESEHATAN RI
BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
POLITEKNIK KESEHATAN DENPASAR
JURUSAN KEPERAWATAN

Alamat : Jalan Pulau Moyo No. 33 Pedungan, Denpasar
Telp/Faksimile : (0361) 725273 / 724563

Laman (website) : vavvspoltekkes-denpasar.ac.id
Nomor : PP.02.02/020/0/ 67 12021 9 Pebruari 2021
Hal : Mohon ljin Penelitian

Yth. Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi Bali ;
JI. Raya Puputan, Renon, Kec. Denpasar Timur, Kota Denpasar, Bali 80239

Sehubungan dengan  penyusunan tugas akhir ~mahasiswa qurusgn
Keperawatan Poltekkes Denpasar, kami mohon perkenannya untuk memberikan ijin
penelitian kepada mahasiswa kami atas nama :

Komang Neul Frstine  Sussnats

Nama 3 o T <= s s TR P A S AU S At B i
NIM WL A
Judul Penelitian  : Sawnbaian (ol fEEsak Roavy

Lokasi Penelitian
Waktu Penelitian

Kegiatan penelitian dilaksanakan dengan mengutamakan aspek
keselamatan subyek penelitian dan peneliti, serta ~memeperhatikan anjuran
pemerintah terkait pencegahan covid-19 serta menerapkan protokol kesehatan yang
ketat .

Atas perkenannya kami ucapkan terima kasih,

.

7 KetliaJurusan Keperawatan
7 T FN

\ 2\ 4 /‘ */
“Ners. | Mage Sukarja,S.Kep,M.Kep
NIP-;'196812311992031020
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Lampiran 17

SURAT KETERANGAN SUDAH MELAKUKAN PENELITIAN
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Lampiran 18

Bukti Bimbingan Di SIAK

HIH PUS AT ELED

Hattw Malsnrwa AL ROFARL RUOWL LS 108, SURAMA A
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SURAT PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI REPOSITORY

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ni Komang Novi Kristina Sukanata
NIM : P07120018161

Program Studi : DIII Keperawatan

Jurusan : Keperawatan

Tahun Akademik 12021
Alamat : Jalan Pesagi, Ujung, Kecamatan Karangasem
Nomor HP/Email : 085792914310/ novikristina3@gmail.com
Dengan ini menyerahkan skripsi berupa Tugas Akhir dengan Judul:
Gambaran Burnout Pada Perawat Ruang Rawat Inap di RSUD Karangasem Tahun 2021

1. Dan Menyetujuinya menjadi hak milik Poltekkes Kemenkes Denpasar serta memberikan Hak
Bebas Royalti Non-Ekslusif untuk disimpan, dialihkan mediakan, dikelola dalam pangkalan
data dan dipublikasikannya di internet atau media lain untuk kepentingan akademis selama
tetap mencantumkan nama penulis sebagai pemilik Hak Cipta.

2. Pernyataan ini saya buat dengan sungguh-sungguh. Apabila dikemudian hari terbukti ada
pelanggaran Hak Cipta/Plagiarisme dalam karya ilmiah ini, maka segala tuntutan hokum yang
timbul akan saya tanggung pribadi tanpa melibatkan pihak Poltekkes Kemenkes Denpasar.

Demikian surat pernyataan ini saya buat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Denpasar, 31 Mei 2021

Yang menyatakan,

EPLILUR RIBU RUPIA

Ni Komang Novi Kristina Sukanata

NIM. P07120018161



