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LEVEL OF SUBJECTIVE FATIGUE OF THE TAILORS 

 IN CV KECAK GARMENT EAST DENPASAR 

IN THE YEAR OF 2018 

 

Study has been done in Kesiman Kertalangu Village 

District of East Denpasar City Of Denpasar  

 

ABSTRACT 

CV Kecak Garment is a Manufacturer/ Exporter/ Trader of apparel. Every years 

CV Kecak Garment produces 500,000 clothes that are exported to USA. CV 

Kecak Garment began to stand in 1993 with the owner “Kang Dharma Wijaya”. 

Based on the data of Department of Industry and Trade of Denpasar city in the 

year of 2015 there is a private garment industry in Kesiman Kertalangu village 

named CV. Kecak Garment. This garment industry that is located in Soka Street 

number 126 East Denpasar has 70 tailors. The aim of this research is to know the 

level of subjective fatigue of the tailors in CV Kecak in the year of 2018. The type 

of this research is descriptive observational. Population of the research is 70 

tailors in CV Kecak Garment and it uses total population. The data collected in 

this research are primer and seconder data.  Data was collected through questioner 

to grade the level of subjective fatigue of the tailors in CV Kecak in the year of 

2018. The collected data was compiled and displayed in the format of table and 

graphic. The result of this research is 41 tailors (59%) has activity fatigue, 53 

tailors (76%) do not have motivation fatigue, 39 tailors (56%) has physical fatigue 

and the level of subjective fatigue of the tailors is in the mid category (tailors of 

CV Kecak garment has the fatigue in the process of sewing) is 59 tailors (84%). 

 

Keywords: Level, Subjective fatigue, Tailors 
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ABSTRAK 

CV Kecak Garmen merupakan sebuah perusahaan Produsen/ Exporter/ Trander 

pakaian jadi. Setiap tahunnya CV Kecak Garmen memproduksi 500.000 baju 

yang di expor menuju USA. CV Kecak Garmen mulai berdiri tahun 1993 dengan 

pemilik “Kang Dharma Wijaya”. Berdasarkan data Dinas Perindustrian dan 

Perdagangan Kota Denpasar pada Tahun 2015 terdapat industri swasta yang 

bergerak dalam bidang garmen tepatnya berada didesa Kesiman Kertalangu, 

Denpasar Timur yaitu CV. Kacak Garmen yang beralamat di Jalan Soka No.126 

Denpasar Timur, memiliki pekerja khususnya dibidang jahit yaitu sebanyak 70 

orang. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui tingkat kelelahan 

subyektif penjahit di CV Kecak Garmen Denpasar Timur Tahun 2018. Jenis 

penelitian ini adalah deskriptif observasional. Populasi dalam penelitian ini adalah 

70 penjahit di CV Kecak Garmen Denpasar Timur. Penelitian ini menggunakan 

total populasi. Data yang dikumpulkan dalam penelitian ini adalah data primer 

dan sekunder. Pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan kuesioner untuk 

menilai tingkat kelelahan subyektif penjahit di CV Kecak Garmen Denpasar 

Timur Tahun 2018. Data yang dikumpulkan diolah dan disajikan dalam bentuk 

tabel dan grafik. Hasil dari penelitian ini adalah penjahit yang mengalami 

pelemahan kegiatan sebanyak 41 orang (59%), penjahit yang tidak mengalami 

pelemahan motivasi sebanyak 53 orang (76%), penjahit yang mengalami 

kelelahan fisik sebanyak 39 orang (56%) dan tingkat kelelahan subyektif yang 

dialami penjahit adalah kategori sedang (penjahit CV Kecak Garmen merasakan 

kelelahan saat melakukan proses penjahitan) sebanyak 59 orang (84%). 

 

Kata kunci: Tingkat, Kelelahan Subyektif, Penjahit 
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Salah satu masalah yang berkaitan dengan kesehatan dan keselamatan dalam 

bekerja adalah kelelahan akibat kerja. Data International Labour Organization 

(ILO) tahun 1998 yang menyebutkan hampir setiap tahun sebanyak 2 juta pekerja 

meninggal dunia karena kecelakaan kerja yang disebabkan oleh faktor kelelahan 

kerja (Muizzudin, 2013). Seperti halnya di lingkungan perusahaan CV Kecak 

Garmen yang merupakan sebuah perusahaan Produsen / Exporter / Trader 

pakaian jadi, setiap tahunnya CV. Kecak Garmen memproduksi 500.000 baju 

yang di export menuju negara USA. CV Kecak Garmen mulai beroperasi tahun 

1993 dengan Kang Dharma Wijaya sebagai pemiliknya, beralamat di Jalan Soka 

No.126 Denpasar, Bali. (Dinas Perindustrian dan Perdagangan Kota Denpasar, 

2015). Pada observasi awal yang dilakukan oleh peneliti di CV Kecak Garmen 

jumlah pekerja penjahit pada industri ini berjumlah 70 orang dengan latar 

belakang yang berbeda.  

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui tingkat kelelahan 

subyektif penjahit di CV Kecak Garmen Denpasar Timur Tahun 2018. Jenis 

penelitian ini adalah deskriptif observasional. Populasi dalam penelitian ini adalah 

70 penjahit di CV Kecak Garmen Denpasar Timur. Penelitian ini menggunakan 

total populasi. Data yang dikumpulkan dalam penelitian ini adalah data primer 

dan sekunder. Pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan kuesioner untuk 

menilai tingkat kelelahan subyektif penjahit di CV Kecak Garmen Denpasar 

Timur Tahun 2018. Data yang dikumpulkan diolah dan disajikan dalam bentuk 

tabel dan grafik.  

Hasil dari penelitian ini adalah pelemahan kegiatan sebanyak 29 orang 

penjahit  (41,42%) termasuk dalam kategori tidak kelelahan dan  sebanyak 41 



 

 

orang penjahit (58,57%) termasuk dalam kategori kelelahan. Pelemahan motivasi 

sebanyak 53 orang penjahit (75,71%) termasuk dalam kategori tidak kelelahan 

dan  sebanyak 17 orang penjahit (24,28%) termasuk dalam kategori kelelahan. 

Kelelahan fisik sebanyak 31 orang penjahit (44,28%) termasuk dalam kategori 

tidak kelelahan dan  sebanyak 39 orang penjahit (55,71%) termasuk dalam 

kategori kelelahan. Tingkat kelelahan subyektif sebanyak 5 orang penjahit 

(7,14%) termasuk dalam kategori rendah,  sebanyak 59 orang penjahit (84,28%) 

termasuk dalam kategori sedang dan sebanyak 6 orang penjahit (8,57%) termasuk 

dalam kategori tinggi. 

Disarankan penjahit untuk mengenali tanda atau gejala terjadinya kelelahan 

yang timbul dan mengantisipasinya sejak dini sehingga tidak terbawa stres kerja 

akibat kelelahan yang berkepanjangan yang dapat menganggu produktivitas di 

tempat kerja serta memperbanyak interaksi dengan penjahit lainnya untuk 

mengurangi rasa jenuh dan bosan. Perusahaan diharapkan untuk tetap 

memperhatikan kenyamanan pekerja khususnya penjahit dalam bekerja terkait 

dengan penanganan K3 (Kesehatan dan Keselamatan Kerja) dengan cara 

menetapkan peraturan perusahaan. Selain itu melakukan manajemen pengendalian 

untuk mengurangi resiko kelelahan keja seperti pemberian air minum dan 

pemberian musik di tempat kerja, penyedian sarana dan prasarana yang baik 

seperti penyedian tempat duduk yang ergonomis kepada penjahit, pemberian 

informasi mengenai sikap kerja yang baik dan pelatihan kerja untuk meningkat 

keterampilan dan kenyamanan penjahit. Bagi peneliti selanjutnya yang tertarik 

dalam meneliti tentang kelelahan akibat kerja disarankan untuk memperhatikan 

faktor-faktor lain yang berkaiatan dengan terjadinya kelelahan seperti beban kerja, 

waktu kerja yang berlebihan, kebutuhan gizi penjahit, keadaan ergonomi 

lingkungan dan lainnya, selain hanya pengukuran kelelahan secara subyektif. 
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