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THE RELATIONSHIP BETWEEN AGE AND LENGTH OF
WORK WITH SUBJECTIVE FATIGUE IN TRUCK DRIVERS AT
THE TERMINALDENPASAR CITY GOODS
TRANSPORTATION
YEAR 2024

ABSTRACT

Work fatigue is a serious matter because work fatigue can cause accidents for
workers and can affect productivity. This study aims to determine the relationship
between age and length of work and subjective fatigue of truck drivers at the
Denpasar City Freight Transport Terminal. This research uses an observational
analytical research design, namely using a cross sectional approach. The majority
of respondents were 41-45 years old, 20 people (21.5%) and 46-50 years old, 20
people (21.5%). The highest working hours were 9 — 16 hours/day with a total of
57 people (61.3%). The level of subjective fatigue in truck drivers was the highest
with a moderate level of fatigue amounting to 60 respondents (64.5%), a low level
of fatigue amounting to 31 respondents (33.3%) and The level of fatigue was high
in 2 respondents (2.2%). The Kolmogorov-Smirnov Normality Test produces
normally distributed data, namely 0.063 > 0.05. The results of the Pearson
correlation statistical test of the relationship between age and subjective fatigue
produced a Sig value. (2-tailed) namely 0.870 > 0.05. Meanwhile, the results of the
Pearson correlation statistical test of the relationship between length of work and
subjective fatigue produced a value of Sig. (2-tailed) 0.311 > 0.05. So there is no
relationship between age and subjective fatigue and there is no relationship between
length of work and subjective fatigue.

Keywords: subjective fatigue, length of work
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ABSTRAK

Kelelahan kerja merupakan hal yang serius dikarenakan kelelahan kerja dapat
menyebabkan kecelakaan bagi pekerja dan dapat berpengaruh pada produktivitas.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara usia dan lama kerja
dengan kelelahan subjektif sopir truk di Terminal Angkutan Barang Kota
Denpasar. Penelitian ini menggunakan rancangan penelitian analitik
observasional, yaitu dengan menggunakan pendekatan cross sectional. Usia
terbanyak responden dengan jarak usia 41-45 tahun sejumlah 20 orang (21.5%)
dan 46-50 tahun sejumlah 20 orang (21.5%). Lama kerja terbanyak dengan lama
kerja 9 — 16 jam/hari sejumlah 57 orang (61.3%) Tingkat kelelahan subjektif pada
sopir truk yaitu terbanyak dengan tingkat kelelahan sedang sejumlah 60 responden
(64.5%), tingkat kelelahan rendah sejumlah 31 responden (33.3%) dan tingkat
kelelahan tinggi sejumlah 2 responden (2.2%). Uji Normalitas Kolmogorov-
Smirnov menghasilkan data berdistribusi normal yaitu 0.063 > 0.05. Hasil uji
statistik Korelasi Pearson hubungan usia dengan kelelahan subjektif menghasilkan
nilai Sig. (2-tailed) yaitu 0.870 > 0.05. Sedangkan hasil uji statistik Korelasi
Pearson hubungan lama kerja dengan kelelahan subjektif menghasilkan nilai Sig.
(2-tailed) 0.311 > 0.05. Sehingga tidak ada hubungan antara usia dengan kelelahan
subjektif dan tidak ada hubungan antara lama kerja dengan kelelahan subjektif.

Kata kunci : kelelahan subjektif, lama kerja
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RINGKASAN PENELITIAN

HUBUNGAN ANTARA USIA DAN LAMA KERJA DENGAN
KELELAHAN SUBJEKTIF PADA SOPIR TRUK DI TERMINAL
ANGKUTAN BARANG KOTA DENPASAR
TAHUN 2024

Oleh : Ni Luh Komang Dewi Srinadi (NIM : P07133220005)

Kelelahan kerja merupakan hal yang serius dikarenakan kelelahan kerja
dapat menyebabkan kecelakaan bagi pekerja dan dapat berpengaruh pada
produktivitas. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara usia dan
lama kerja dengan kelelahan subjektif sopir truk di Terminal Angkutan Barang Kota
Denpasar. Penelitian ini menggunakan rancangan penelitian analitik observasional,
yaitu dengan menggunakan pendekatan cross sectional.

Berdasarkan data sekunder yang diperoleh, Terminal Angkutan Barang Kota
Denpasar merupakan bagian dari Dinas Perhubungan Kota Denpasar yang terletak di Jalan
Cargo Permai, Ubung Kaja, Kecamatan Denpasar Barat, Provinsi Bali. Kegiatan -
kegiatan di areal terminal angkutan barang yaitu kegiatan parkir dan jasa tunggu,
kegiatan bongkar muat barang, pergudangan, dan terdapat ruangan istirahat yang
diperuntukan kepada operator dan sopir truk. Terminal angkutan barang di Kota
Denpasar menjadi tempat peristirahatan sopir truk dari perjalanan yang cukup lama
dan panjang, terdapat kios dan los untuk tempat operator dan para sopir beristirahat.

Berdasarkan hasil observasi yang dilakukan peneliti di Terminal Angkutan Barang
Kota Denpasar diperoleh hasil kuesioner menunjukan responden mengalami gejala dari
kelelahan kerja yaitu Jumlah jawaban K (Kadang — Kadang) terbanyak terdapat pada
pertanyaan “Merasa kurang sehat” yaitu sebanyak 70 jawaban (75.3%) dan paling
sedikit pada pertanyaan “Tremor pada anggota badan” yaitu sebanyak 15 jawaban
(16.1%). Jumlah jawaban S (Sering) terbanyak terdapat pada pertanyaan 48
jawaban (51.6%) dan paling sedikit pada pertanyaan “Tremor pada anggota badan”
yaitu sebanyak 1 jawaban (1.1%). Sedangkan jumlah jawaban SS (Sangat Sering)
terbanyak terdapat pada pertanyaan “Perasaan berat dikepala” dan “Haus” sebanyak
6 jawaban (6.5%).

Analisis univariat dalam penelitian ini adalah hasil data wawancara dengan
menggunakan kuesiner yang meliputi usia, lama kerja, dan kelelahan subjektif. Usia
terbanyak responden dengan jarak usia 41-45 tahun sejumlah 20 orang (21.5%) dan
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46-50 tahun sejumlah 20 orang (21.5%). Lama kerja terbanyak dengan lama kerja
9 — 16 jam/hari sejumlah 57 orang (61.3%) Tingkat kelelahan subjektif pada sopir
truk yaitu terbanyak dengan tingkat kelelahan sedang sejumlah 60 responden
(64.5%), tingkat kelelahan rendah sejumlah 31 responden (33.3%) dan tingkat
kelelahan tinggi sejumlah 2 responden (2.2%).

Analisis bivariat dalam penelitian ini yaitu berupa Uji Normalitas untuk
mengetahui apakah dara berdistribusi normal atau tidak, dan Uji Korelasi Pearson
untuk mengetahui apakah variabel terdapat hubungan signifikan atau tidak. Uji
Normalitas Kolmogorov-Smirnov menghasilkan data berdistribusi normal yaitu
0.063 > 0.05. Hasil uji statistik Korelasi Pearson hubungan usia dengan kelelahan
subjektif menghasilkan nilai Sig. (2-tailed) yaitu 0.870 > 0.05. Sedangkan hasil uji
statistik Korelasi Pearson hubungan lama kerja dengan kelelahan subjektif
menghasilkan nilai Sig. (2-tailed) 0.311 > 0.05. Sehingga tidak ada hubungan antara
usia dengan kelelahan subjektif dan tidak ada hubungan antara lama kerja dengan
kelelahan subjektif

Tidak adanya hubungan usia dengan kelelahan subjektif pada sopir truk di
Terminal Angkutan Barang Kota Denpasar Tahun 2024 ini dikarenakan beberapa
responden dengan usia lansia mendapatkan skor kelelahan individu yang lebih kecil
dibandingkan responden dengan usia dewasa yang memiliki skor kelelahan
individu yang lebih tinggi. Menurut penelitian oleh Mustofani (2020) bahwa
seseorang pekerja yang aktif dengan usia lanjut memiliki kemampuan yang sama
atau lebih meningkat dibandingkan dengan pekerja yang memiliki usia muda tetapi
tidak aktif.

Banyak faktor yang mempengaruhi tidak adanya hubungan antara lama kerja
dengan kelelahan subjektif pada sopir truk di Terminal Angkutan Barang Kota
Denpasar. Hasil penelitian yang dilakukan menghasilkan bahwa terdapat responden
dengan lama kerja yang kurang dari 8 jam memiliki skor kelelahan individu yang
tinggi dibandingkan responden dengan lama kerja yang lebih dari 8 jam. Dalam
penelitian Wurarah, dkk., (2020) Beban kerja menentukan lama seseorang dapat
bekerja sesuai dengan kemampuan yang dimiliki oleh seseorang.

Saran pada penelitian ini yaitu bagi sopir truk Di Terminal Angkutan Barang

Kota Denpasar diharapkan mempergunakan waktu istirahat dengan sebaiknya
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untuk menghindari terjadinya kelelahan kerja pada tingkat rendah, sedang, dan
tinggi dan untuk peneliti selanjutnya yaitu Diharapkan peneliti selanjutnya meneliti
lebih banyak faktor penyebab kelelahan kerja lainnya yang tidak diteliti oleh
penelitian ini seperti status gizi, kondisi kesehatan, kuantitas tidur, kualitas tidur,
shift kerja, waktu istirahat, beban kerja, dan kondisi lingkungan fisik dan agar
meneliti lebih mendalam terutama yang tidak berhubungan dengan kelelelahan

subjektif yaitu usia dan lama kerja

Daftar Kepustakaan : 32 Pustaka (Tahun 2014-2023)
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