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THE RELATIONSHIP BETWEEN SELF MANAGEMENT AND BLOOD 

PRESSURE OF HYPERTENSION SUFFERERS IN THE WORKING AREA 

OF KEDIRI I COMMUNITY HEALTH CENTER, KEDIRI DISTRICT, 

TABANAN REGENCY IN 2024 

 

ABSTRACT 

 
Cases of hypertension in Indonesia show a significant increase. Hypertension 

continues to lead to complications when people with hypertension have not 

implemented self management regularly. Management of hypertension which 

includes routine medication and healthy lifestyle changes requires good self 

management. The purpose of this study was to determine the relationship between 

self management and blood pressure of hypertensive patients in the Kediri I Health 

Center Working Area. This study uses a quantitative research design (non-

experimental) using a cross sectional approach. The sample amounted to 82 

respondents obtained by purposive sampling technique, who met the inclusion 

criteria, namely hypertensive patients aged 15-59 years. Data collection 

instruments used the Hypertension Self Management Behavior Questionnaire 

(HSMBQ) and blood pressure measurements using a sphygmomanometer. Data 

analysis using the Spearman rank test showed the results of ρ = 0.000 and the 

correlation coefficient r = -0.732 which means that there is a significant and strong 

relationship (0.60 - 0.79) between the two variables. The majority of respondents 

showed poor self management behavior 56.1%. It is hoped that it can be used as 

information for the relevant health centers, that the importance of implementing 

self management to prevent an increase in blood pressure in hypertensive patients. 
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HUBUNGAN SELF MANAGEMENT DENGAN TEKANAN DARAH 

PENDERITA HIPERTENSI DI WILAYAH KERJA PUSKESMAS KEDIRI 

I, KECAMATAN KEDIRI, KABUPATEN TABANAN TAHUN 2024 

 

ABSTRAK 

 
Kasus hipertensi di Indonesia menunjukkan peningkatan yang signifikan. 

Hipertensi terus berlanjut mengarah pada komplikasi ketika penderita hipertensi 

belum menerapkan self management secara teratur. Penatalaksanaan hipertensi 

yang meliputi pengobatan secara rutin dan perubahan gaya hidup sehat sangat 

memerlukan self management yang baik. Tujuan penelitian ini adalah untuk 

mengetahui hubungan self management dengan tekanan darah penderita hipertensi 

di Wilayah Kerja Puskesmas Kediri I. Penelitian ini menggunakan desain penelitian 

kuantitatif (non eksperimental) dengan menggunakan pendekatan cross sectional. 

Sampel berjumlah 82 responden yang didapatkan dengan teknik purposive 

sampling, yang memenuhi kriteria inklusi yaitu penderita hipertensi berusia 15-59 

tahun. Instrumen pengumpulan data menggunakan Hypertension Self Management 

Behavior Questionnaire (HSMBQ) dan pengukuran tekanan darah menggunakan 

sphygmomanometer. Analisis data menggunakan uji rank spearman menunjukkan 

hasil ρ = 0,000 dan koefisien korelasi r = -0,732 yang bermakna adanya hubungan 

signifikan dan kuat (0,60 – 0,79) antara kedua variabel. Mayoritas responden 

menunjukkan perilaku self management dengan kategori kurang 56,1%. 

Diharapkan, dapat dijadikan informasi bagi pihak puskesmas terkait, bahwa 

pentingnya penerapan self management untuk mencegah terjadinya peningkatan 

tekanan darah pada penderita hipertensi.  

 

Kata kunci : hipertensi; self management; tekanan darah 
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Oleh : Ni Putu Putri Kumalasari 

 

Modernisasi saat ini mengakibatkan terjadinya perubahan gaya hidup pada 

masyarakat, seperti pola makan yang tidak sehat, aktivitas fisik yang kurang, dan 

konsumsi rokok. Gaya hidup yang tidak sehat tersebut dapat menyebabkan penyakit 

jantung dan peningkatan tekanan darah, terutama pada usia di atas 40 tahun 

(Mulsliana dan Melultia, 2022). Hipertensi merupakan suatu penyakit yang tidak 

mengenal waktu dan menjadi prioritas dalam dunia kesehatan saat ini. Riselt 

Kelselhatan Dasar (2018), mellaporkan selbelsar 34,1% angka hipelrtelnsi pada ulsia  ≥ 

18 tahuln. Selbelsar 31,6% pada kellompok ulmulr 31-44 tahuln, 45,3% pada kellompok 

ulmulr 45-54 tahuln, 55,2% pada ulmulr 55-64 tahuln, dan selbelsar 63,2% pada ulmulr 

65-74 tahuln. 

Pelnatalaksanaan hipelrtelnsi dilakulkan selbagai ulpaya u lntulk melngulrangi 

relsiko pelningkatan te lkanan darah selrta telrjadinya komplikasi. Pe lrawatan 

farmakologis (pelmbelrian obat – obatan) dan non farmakologis (modifikasi gaya 

hidu lp) dilaku lkan ulntulk melngatasi hipelrtelnsi. Sellf managelmelnt dapat dilakulkan 

pelndelrita agar lelbih elfelktif dan elfisieln melngatulr statuls kelselhatan dalam jangka 

panjang, telrlelbih bagi pelndelrita yang melndelrita pelnyakit kronis selpelrti hipelrtelnsi 

(Pael dkk, 2023). Pelndelrita hipelrtelnsi yang melmiliki kelmampulan manajelmeln diri 

(sellf managelmelnt) yang baik, maka pelndelrita dapat melngelndalikan pe lnyakitnya 

delngan lelbih baik dan melngulntu lngkan. 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui hubungan antara self management 

dengan tekanan darah penderita hipertensi di Wilayah Kerja Puskesmas Kediri I, 

Kecamatan Kediri, Kabupaten Tabanan Tahun 2024. Populasi pada penelitian ini 

adalah 438 penderita hipertensi. Pengambilan sampel menggunakan teknik non 

probability sampling dengan purposive sampling didapatkan sampel sebanyak 82 

responden. Penelitian ini menggunakan desain non eksperimental dengan 

pendekatan cross sectional dan uji rank spearman. Hasil analisis data dengan uji 
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rank spearman diperoleh nilai p value 0,000 dan koefisien korelasi r = -0,732,  yang 

menunjukkan hubungan signifikan dan kuat antara self management dengan 

tekanan darah. Mayoritas responden menunjukkan perilaku self management 

dengan kategori kurang 56,1%. Diharapkan, dapat dijadikan informasi bagi pihak 

puskesmas terkait, bahwa pentingnya penerapan self management untuk mencegah 

terjadinya peningkatan tekanan darah pada penderita hipertensi. 
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